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' Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

Wprowadzenie

Zarzad Banku Spétdzielczego w Lubaczowie przedklada wszystkim zainteresowanym
uczestnikom rynku niniejsza informacje, zgodnie z przyjetymi w Banku ,Zasadami Ladu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” oraz wymogami nadzorczymi, realizujac standard
transparentnej instytucji finansowe;.

I. Informacje o Banku

Bank Spétdzielczy w Lubaczowie z siedzibg: 37-600 Lubaczéw, ul. Rynek 28, zwany dalej
,Bankiem”, ktérego akta rejestrowe sa przechowywane w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego. Bank jest wpisany do rejestru
przedsigbiorcéw pod numerem KRS 0000102967, NIP 793-000-18-94, Regon 000507035. Bank
zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotdzielczosei S.A. z siedzibg w Warszawie.

W dniu 28 grudnia 2015 r. Bank zawarl Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Zgodnie
z §1 pkt 5 Umowy dzien ten jest dniem utworzenia Systemu Ochrony a Bank stat si¢ jego
uczestnikiem, w rozumieniu art. 22b ust. 1 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

Bank nie jest jednostkg zalezng i dominujaca.
Zakres dziatalno$ci Banku opisany jest w Statucie Banku, udostgpnionym na stronie internetowe;
Banku: www.bslubaczow.pl

I1. Podstawy prawne

1. Niniejszy dokument ,,Informacje podlegajgce ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie
za rok 20217, zwany dalej ,Informacjg”, zawiera dane o charakterze jakosciowym
i ilogciowym, dotyczace profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogéw kapitatowych,
polityki w zakresie wynagrodzen, aktywow obciazonych i wolnych od obcigzefi, wskaznika
dzwigni, systemu kontroli wewnetrznej oraz innych wymaganych informacji wedtug stanu na
31 grudnia 2021 r.

2. Niniejsza Informacja zostata sporzgdzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

1) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanego dalej
,Rozporzadzeniem CRR”, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie Wymogow
ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajacego
rozporzgdzenie (UE) nr 648/2012 (cz¢$¢ 6sma) wraz z pdzn. zm.,

2) Ustawie Prawo bankowe (art. 111 oraz 111a),

3) Zasadach Eadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwalg
nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego (§ 31),
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4) Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach,

5) Rekomendacjach wydanych przez KNF, w tym Rekomendacji S, T, M, P, H, Z,

6) Wytycznych EBA w sprawie wymogéw dotyczacych ujawniania informacji na mocy czesci
6smej rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 z pézn. zm., EBA/GL/2016/11,

7 innych rozporzadzefi wykonawczych i delegowanych Komisji UE ustanawiajgcych
wykonawcze standardy techmiczne w zakresie wymogéw dotyczacych ujawniania
informacji.

. Niniejszg Informacje sporzadzono na podstawie obowiazujgcych w Banku procedur
wewnetrznych:

»Polityki informacyjnej Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie”, wprowadzonej Uchwalg
Zarzadu nr 8/RN/V/2022 z dnia 5.05.2022 r., zatwierdzonej Uchwalg Rady Nadzorczej
nr 1/28/04/2022 z dnia 28.04.2022 r.,

. Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pominiecie informacji uznanych za:

1) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii Banku informacje, ktérych pominiecie lub
nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wptyna¢ na ocene lub decyzje odbiorcy
opierajgcego si¢ na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych (art. 432
ust. 1 Rozporzadzenia CRR),

2) zastrzezone lub poufne — Bank uznaje informacje za:

a) zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby
Jjego pozycje konkurencyjng na rynku w rozumieniu przepiséw o ochronie konkurencji
1 konsumentow,

b) poufne, jesli Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych a takze danych objetych
ochrong ze  wzgleda na  tajemnice  bankowg —  Rozporzadzenie
0 Ochronie Danych Osobowych (RODO): Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych),

c) Informacje instytucji uznaje si¢ za zastrzezone, jezeli podanie ich do wiadomosci
publiczne] ostabitoby pozycj¢ konkurencyjna tych instytucji. Informacje zastrzezone
mogg obejmowac informacje dotyczace produktdw lub systemow, ktérych ujawnienie
konkurencji obnizyloby optacalno$é¢ inwestycji instytucji w te produkty lub systemy.
Informacje uznaje si¢ za poufne, jezeli instytucje sg zobowigzane - z tytutu powigzan z
klientem lub innym kontrahentem - do zachowania poufnosci tych informacji. (art. 432
ust. 2 Rozporzadzenia CRR).
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. W przypadku pominiecia informacji, wiadomos¢ o tym podawana jest w odpowiedniej czgsci

niniejszego Raportu (w czesci, ktorej to pominigcie dotyczy).

Bank informuje, ze spelnia warunki ,,malej i nieztozonej instytucji” zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt
145 Rozporzadzenia CRR oraz instytucji nienotowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148
Rozporzadzenia CRR. Niniejsza Informacja obejmuje zakres ujawnianych informacji,
okreslonych w art. 433b Rozporzadzenia CRR.

Niniejsza Informacja w petni spetnia wymagania dyscypliny rynkowe;j.

Informacje ujete w niniejszym dokumencie prezentowane sg za okres od 01.01.2021 r. do
31.12.2021 r. (wg stanu na dzien 31.12.2021 r.)

Dane ilo$ciowe zaprezentowane w niniejszej Informacji, o ile nie podano inaczej wyrazone
zostaly w tysigcach zlotych.

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Informacje podlegajace ujawnieniu
w my$l Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowos$ci nie dotycza Banku. Wiadomos¢
w powyzszym zakresie jest podawana w odpowiedniej czgsci niniejszej Informacji.

ITI. Cele i strategie w zakresie zarzgdzania ryzykiem

1.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywato si¢ zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania ryzykiem
w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie”, zwang dalej Strategia dot. ryzyk, przygotowang przez
Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza Banku. Strategia byla zgodna z zalozeniami
dtugofalowymi, okreslonymi w ,,Strategii dziatania na lata 2019 — 2021 Banku Spétdzielczego
w Lubaczowie”, ,,Planie ekonomiczno — finansowym Banku Spétdzielczego w Lubaczowie na
lata 2019 - 2021”. Strategia podlegala corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji.
Przeglad i weryfikacja dokonywane byty rowniez w przypadku wystapienia znaczacych zmian
wewnatrz lub w otoczeniu zewnetrznym Banku.

. Strategia powigzana byla =z innymi regulacjami wewnetrznymi, okreslonymi

w Zalaczniku nr 1 do niniejszej Informacji.

. Strategia dot. ryzyk zawierata cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako

maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki moze ponies¢ Bank.

. Cele definiujgce apetyt na ryzyko mialy charakter wskaznikéw ilo$ciowych, w tym limitow

wewnetrznych, jak réwniez zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze
jakosciowym.
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. W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku, cele strategiczne byly zatwierdzone przez Rade

Nadzorcza, ktéra oceniata adekwatnos¢ i skuteczno$¢ zarzadzania Bankiem. Zarzgd mial na
celu zapewnienie efektywnosci procesu zarzgdzania ryzykiem. ‘

. Schemat procesu zarzadzania ryzykiem oraz adekwatnoscig kapitatows w Banku w roku 2021

przedstawia Zalacznik nr 2 do niniejszej Informacji.

Za gromadzenie, przetwarzanie, pomiar lub szacowanie oraz raportowanie odpowiednim
organom i komoérkom Banku informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz
szacowania wewnetrznych wymogdow kapitalowych z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka
odpowiadat Zespoél wilasciwy ds. ryzyk. Zespot odpowiadal réwniez za opracowywanie
i aktualizacje  regulacji  wewnetrznych ~w  zakresie  zarzgdzania  ryzykiem,
w tym procedury regulujgcej adekwatnos¢ kapitatowg Banku w zakresie Filaru II.

. Dyrektor Finansowy odpowiadat za monitorowanie realizacji wyznaczonych celéw i zadan

strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawiat i monitorowat pozycje Banku w
zakresie bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego.

Szczegbélowe informacje dotyczace procesu zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka,
w tym okreslone cele, pomiar lub szacowanie ryzyka, zakres 1 charakter systemow raportowania
oraz zasady zabezpieczania, monitorowania, ograniczania ryzyka, a takze stosowane
rozwigzania organizacyjne (uprawnienia), okre$lone zostalty w szczegdtowych regulacjach
wymienionych w Zalaezniku nr 1 do niniejszej Informacji.

Zasady identyfikacji, zapobiegania, ujawniania i zarzadzania konfliktami intereséw zostaly
okreslone w dokumencie pn. ,,Polityka w zakresie przeciwdzialania konfliktowi interesow przez
Bank Spétdzielczy w Lubaczowie”, stanowigcym pkt 25 Zalacznika nr 1 do niniejszej Informacji.

Zatwierdzone przez Zarzad o$wiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen, dotyczacych
zarzadzania ryzykiem w Banku, w tym zarzadzania ryzykiem plynnosci, dajace pewnos¢, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii
Banku oraz informacja, ze ujawnienia w ramach Filara III zostaly przygotowane zgodnie z
wewnetrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie z formalnymi
politykami i wewnetrznymi procedurami, systemami i mechanizmami kontroli) zawarte zostaty
w czesci XX VI niniejszej Informaci.

Dwoch cztonkéw Zarzadu Banku zajmowalo stanowisko dyrektorskie w innej instytucji,
polegajace na pelieniu funkcji Rady Nadzorczej. Trzech Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku
zajmowal stanowisko dyrektorskie w organach innych podmiotdw.

Czlonkéw Zarzadu powolywata zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza Banku.
Czlonkowie Zarzadu podlegali ocenie odpowiednio$ci uwzgledniajacej doswiadczenie,
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13.

14.

15.

16.

17.
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reputacje oraz kwalifikacje. Zasady wyboru Cztonkéw Zarzadu i ocen zawieraly nastepujace
procedury wewnetrzne stanowigce pkt 33, 34 Zalacznika nr 1 do niniejszej Informacji

Czlonkéw Rady Nadzorczej powolywato zgodnie z przepisami prawa Zebranie Przedstawicieli.
Czlonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiednio$ci, uwzgledniajacej kwalifikacje,
do$wiadczenie i reputacje. Zasady wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej i ocen zawieraly
nastepujace procedury wewnetrzne stanowigce pkt 35- 37 Zalacznika nr 1 do niniejszej
Informacji

Procedury zostaly zatwierdzone przez Zebranie Przedstawicieli.

Bank z uwagi na skale dzialalnosci nie stosowal strategii w zakresie zréznicowania
w odniesieniu do wyboru cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Banku podlegali ocenie ze strony Zebrania
Przedstawicieli. Wszyscy za prawidtowo$é wykonywania obowigzkow w 2021 r. otrzymali
absolutorium.

Zadania okreslone w ,,Strategii dziatania Banku Spotdzielczego w Lubaczowie na lata 2019 -
20217, , Planie ekonomiczno — finansowym Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie na lata 2020
- 2022” przewidziane do realizacji w 2021 r. zostaly generalnie zrealizowane.

Bank z uwagi na skale dzialania nie mial obowigzku tworzenia w obrgbie Rady Nadzorczej
komitetu ds. ryzyka. W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 21.10.2017 r. ustawy o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym zgodnie z obowigzkiem zostat
powolany w ramach Rady Nadzorczej Komitet Audytu, do zadan ktérego nalezalo m.in.
sprawowanie nadzoru nad systemem zarzadzania w Banku, obejmujacym system zarzadzania
ryzykiem oraz system kontroli wewnetrznej. Komitet wykonywat funkcje kontrolng zgodnie z
postanowieniami Regulaminu Komitetu Audytu ocenial poziom ryzyka wynikajacego
z dzialalnosci Banku.

Komitet oprocz dzialani kontrolnych analizowat istotne zagadnienia zwigzane

z funkcjonowaniem Banku, dotyczgce najwazniejszych obszar6w Banku w szczego6lnosci:

1) oceny skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem majacym istotny wplyw na
funkcjonowanie Banku, w tym identyfikacji i sposobu jego ograniczania,

2) oceny skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej oraz analizy ujawnionych
nieprawidlowosci,

3) oceny niezaleznos$ci bieglego rewidenta,

W 2021 r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbyt 9 posiedzen.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka, kierowany do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku by? sformalizowany w wewnetrznej regulacji: ,,Instrukcja sporzadzania informacji
zarzadczej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie™ definiujaca: nazwy raportéw/ sprawozdaf,
czestotliwos¢ sporzadzania, autorow/odbiorcow, terminy sporzadzania raportow/ sprawozdan
dotyczacych ryzyka, oraz zakres raportow, z ktérej wynika obowigzek sporzgdzania
raportow/sprawozdan. Systemem informacji zarzadczej byly objete wszystkie rodzaje ryzyka
uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestotliwos$¢ raportowania dostosowane byty do

V7 ¥
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skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka, zapewniajac mozliwos¢ podjecia decyzji
oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

IV. Zakres konsolidacji ostroznoS$ciowej

Bank nie posiadat podmiotéw zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji do
celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

V. Fundusze wlasne

1. Wedlug zasad pakietu CRD/CRR adekwatnos¢ kapitalowa w 2021 r. byla analizowana
W oparciu o nastepujgce rodzaje wspotczynnikow:
1) wspodlczynnik kapitatu podstawowego Tier I,
2) wspdlczynnik kapitatu Tier I,
3) Iaczny wspdtczynnik kapitatowy,
4) wskaznik dzwigni finansowe;j

2. Fundusze wlasne Banku stanowily sume:

1) Kapitatu Tier I (art. 26 CRR), w sktad ktorego wchodzit kapitat podstawowy Tier I (CET1):
fundusz zasobowy — tworzony z odpiséw z czystej nadwyzki bilansowej, fundusz
udziatowy — tworzony z wptat cztonkéw Banku, fundusz ogdlnego ryzyka oraz fundusz z
aktualizacji wyceny,

2) Kapitatu Tier II (art. 63 CRR), w skiad ktérego wchodzity: $rodki z emisji obligacji do
chwili ich wykupu, §rodki z pozyczki podporzadkowanej oraz rezerwa na ryzyko ogélne.

Kapitat dodatkowy Tier I (AT1) w Banku nie wystapit.

3. Na dzien 31.12.2021 r. wszystkie wskazniki kapitalowe uksztaltowaly si¢ powyzej
regulacyjnych wymogéw minimalnych.

4, Tabela nr 1 zawiera informacje na temat funduszy wtasnych w Banku w tysigcach ztotych.
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KAPITAL PODSTAWOW Y TIER T

Instrumenty kapitalowe kwalifikujace si¢ jako kap]ta% podstawowy TlerI 473
W pelni optacone instrumenty kapitatowe 473
|Zyski zatrzymane 0
Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0
Umany zysk lub uznana strata 0
Zysk lub strata mozliwe do przypisania wlascicielom jednostki 1757
dominujacej
(-) Czg$¢ nieuznanego zysku zbiezacego okresu lub nieuznanego -1757
zysku rocznego
Skumulowane inne catkowite dochody ( korekta z aktualizacji wyceny papierow =732
warto§ciowych)
Kapitat rezerwowy 35 840
Fundusze ogdlnego ryzyka bankowego 530
Korekty w kapitale podstawowym Tier I ztytulu filtrow ostroznosciowych -52
I@Korekty wartosci z tytulu wymogoéw w zakresie ostroznej wyceny -52
(-) Inne warto$ci niematerialne i prawne -13
(-) Inne warto$ci niematerialne i prawne przed odliczeniemrezerw ztytutu -13
odroczonego podatku dochodowego

KAPITAL DODATKOWY TIER I

Instrumenty kapitalowe kwalifikujace si¢ jako kapitat Tier IT

W pelni oplacone, bezposrednio wyemitowane instrumenty kapitalowe 5500
Korekty z tytulu ogélnego ryzyka kredytowego wedlug metody standardowe;j 317
VI. Wymogi kapitalowe

1. Bank dostosowywatl wielko$¢ funduszy wiasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie byt
narazony oraz charakteru, skali i zlozonosci prowadzonej dziatalnosci. W tym celu
w Banku opracowany byt i wdrozony proces oceny adekwatnosci kapitatowej, ktéry stuzyt
utrzymaniu funduszy wtasnych na poziomie adekwatnym do profilu i poziomu ryzyka
ponoszonego przez Bank.

2. Kapital wewnetrzny to szacowana wielko$¢ kapitalu niezbgdna do pokrycia wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka zidentyfikowanego w dzialalnosci Banku. Kapital wewnetrzny byt
sumg kapitatu ekonomicznego oraz kapitatu regulacyjnego na pokrycie pozostalych rodzajow
ryzyka.

3. Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego polegata na
ustalaniu  wielkosci kapitalu wewnetrznego, niezbednego do pokrycia wszystkich
zidentyfikowanych i istotnych rodzajéw ryzyka wystepujacego w Banku oraz zmian otoczenia
gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania kapitatu wewnetrznego obejmowat w szczegdlnosci:
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1) procedury identyfikowania, pomiaru lub szacowania i raportowania ryzyka,

2) alokacje¢ kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka,

3) proces ustalania celéw kapitalowych w zakresie adekwatnosci kapitatowe;j,

4) system kontroli wewnetrznej w obszarze szacowania i utrzymania kapitatu wewnetrznego,
5) przeprowadzanie testow warunkéw skrajnych,

6) strukturg kapitatu, ,

7) kapitatowe plany awaryjne.

Szczegbétowy opis zostat zawarty w , Instrukcja wyznaczania wymogdéw kapitalowych oraz
wspolczynnikéw kapitalowych w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie” oraz ,Procedura
szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitalowej w Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie”, stanowiacych pkt 6 i 7 Zalagcznika nr 1 do niniejszej
Informacji.

Proces oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego podlegal zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczg. Calo$¢ procesu wewnetrznej oceny adekwatnosci kapitatowej podlegata
corocznemu przegladowi. Za proces oceny adekwatnosci Kkapitatu wewnetrznego
odpowiedzialny byt Zarzad Banku.

. Bank nie posiada funduszy wiasnych w jakimkolwiek zakladzie ubezpieczen, zakladzie

reasekuracji lub ubezpieczeniowej spoice holdingowe;j.
Bank nie wylicza wspétczynnika adekwatnosci kapitatowej konglomeratu finansowego.

Dla kwot ekspozycji wazonych ryzykiem Bank nie stosuje modeli wewnetrznych.

Wymogi w zakresie funduszy wiasnych obliczone zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. b) i ¢)
Rozporzadzenia CRR zostaly zawarte w czescei X111 niniejszej Informacii.

Bank nie posiadat portfela handlowego.

Wymog naryzyko walutowe wynosit 0 (cze$¢ trzecia tytut IT1, rozdziaty 2, 3 i 4 Rozporzadzenia
CRR).

VII. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie posiadal ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

VIII. Bufory kapitalowe

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad
systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym Bank wyznacza
poziom bufora zabezpieczajgcego, ktérego kwota na dzien 31 grudnia 2021 r. wyniosta
7 659 tys. zt.

IX. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego
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Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie nalezat do bankow systemowo waznych.

X. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego

It

Naleznosci przeterminowane rozumiane byly jako naleznosci wymagalne, ktére nie zostaly
splacone w terminie sptaty, ustalonym w umowie kredytowej (dotyczy rat lub calej naleznosci)
lub na 'skutek wypowiedzenia umowy w catosci lub w czesci przez Bank. Definicja ta
stosowana byta dla celow rachunkowosci.

. Dla ekspozycji kredytowych zakwalifikowanych do kategorii: ,,normalne” i ,,pod obserwacjg”,

przeterminowanych powyzej 90 dni Bank nie rozpoznawal utraty wartosci, jezeli istnialy
szczegblne przestanki $wiadczace o braku utraty wartosci tych kredytow i pozyczek.

. Nalezno$ci zagrozone (z rozpoznang utratg wartosci) to ekspozycje kredytowe

zakwalifikowane do kategorii podwyzszonego ryzyka: ponizej standardu, watpliwe 1 stracone,
o ktérych mowa w przepisach dotyczacych zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dziatalnoscig bankow. Definicja ta stosowana byta dla celdw rachunkowosci.

. Po zmianie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw

na ryzyko zwigzane z dzialalnoscig bankéw mianem ekspozycji kredytowych Bank okreslat
wierzytelno$é kapitalowa sklasyfikowang do naleznosci zagrozonych wraz z odsetkami. Na
czes¢ kapitalowa wierzytelnosci Bank tworzyt rezerwy celowe a na naliczone odsetki Bank
tworzyl odpisy aktualizujace naleznosci. Wymagany poziom tworzonych rezerw celowych jak
i odpiséw aktualizujgcych naleznosci zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi zalezny byt od
kategorii ekspozycji kredytowe;.

. Bank stosowat definicje naleznosci zagrozonych oraz metody tworzenia rezerw i odpisow

aktualizujacych naleznosci zwigzane z ekspozycjami kredytowymi w oparciu o zapisy
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig bankow.

. Bank tworzyl rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe i odpisy aktualizujace naleznosci

zwiazane z ekspozycjami kredytowymi, ktore zaliczal w cigzar kosztow. Przy ustalaniu skali
ryzyka obcigzajacego ekspozycje kredytowe Bank wykorzystywat dwa niezalezne kryteria:

1) terminowos¢ sptaty kapitatu lub odsetek,
2) sytuacje ekonomiczno - finansowa dtuznika (kredytobiorcy, poreczyciela).

Rezerwy celowe na ryzyko kredytowe, zwigzane z ekspozycjami kredytowymi stanowigcymi
naleznosci z tytutu kredytow i pozyczek detalicznych, zaklasyfikowanych do kategorii ,,normalne”
Bank tworzyt w wysokosci 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacjg” oraz grupy
,zagrozonych” Bank tworzy rezerwy celowe i odpisy aktualizujace na naleznosci zwigzane z tymi
ekspozycjami, w wysokos$ci co najmniej:

1)

1,5% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii

,»pod obserwacjg”;

\% 37 str. 11



Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

2) 20% podstawy tworzenia od ekspoiycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
»ponizej standardu”;

3) 50% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
»watpliwe”;

4) 100% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,,Stracone”.

Decyzje o dotwarzaniu rezerw ponad w/w wysokosci wynikajace z Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finans6w, o ktérym mowa w ust. 5, podejmowat Zarzad Banku.

Do klasyfikacji i okresowych przegladéw ekspozycji  kredytowych, tworzenia
i rozwigzywania rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujgcych naleznosci zobowigzane byly
komorki organizacyjne Centrali Banku.

Rezerwa tworzona/dotwarzana byla przez komoérki organizacyjne Centrali Banku
w miesigcu, w ktérym udzielono kredytu lub dokonano zmiany jego klasyfikacji do wyzszej grupy
ryzyka oraz w momencie aktualizacji wartosci zabezpieczen.

Podstawe tworzenia rezerw celowych oraz odpisow aktualizujgcych naleznosci zwigzanych z
ekspozycjami kredytowymi stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji kredytowej bez uwzglednienia
utworzonych rezerw celowych oraz odpisow aktualizujagcych nalezno$ci zwigzanych z
ekspozycjami kredytowymi, ale z uwzglednieniem przewidywanej w zwigzku z restrukturyzacjg
zadtuzenia kwoty umorzenia czesci ekspozycji kredytowe;.

Obowiazek tworzenia rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujgcych naleznosci zwigzanych z
ekspozycjami kredytowymi nie dotyczy ekspozycji kredytowych stanowigcych udzielone
zobowigzania pozabilansowe w przypadku, gdy postanowienia umowy:

1) gwarantujg bankowi swobode w podjeciu decyzji o uruchomieniu $rodkéw w ramach
zobowigzania, lub
2) uzalezniajg uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od terminowej obshugi juz
wykorzystanej czgsci 1 niebudzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dluznika w
przypadku, gdy wymagane jest stosowanie tego kryterium, lub
3) uzalezniajg uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od zlozenia zabezpieczen
wymienionych w niniejszej Instrukcji w § 20 ust 3, umozliwiajacych pomniejszenie
podstawy tworzenia rezerw celowych oraz odpisow aktualizujgcych naleznosci
zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi o kwotg odpowiadajacg uruchamianym srodkom
lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do kategorii ,,normalne”.
Decyzja o utworzeniu rezerwy, w momencie udzielania kredytu, pozyczki i gwarancji
podejmowana byla na podstawie indywidualnej oceny klasy ryzyka, ktdra jest jedynym kryterium
klasyfikowania ekspozycji kredytowych na tym etapie.
Komorki organizacyjne w Centrali Banku, po dokonaniu przegladu ekspozycji kredytowych
przedkladaly - w ujeciu ilosciowym 1 warto$ciowym - wykazy dtuznikéw zaklasyfikowanych do
zmiany poszczegllnych kategorii ryzyka. Do wykazu zalgczaly informacje opisowe oraz
uzasadniajace zmiang klasyfikacji nalezno$ci dtuznikéw do poszezegoélnych kategorii ryzyka.
Powyzsze informacje bylty przedkladane Zarzagdowi Banku na biezaco oraz w uktadzie zbiorczym
kwartalnie.
Raporty z przegladu zabezpieczen oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiedniej
kategorii ryzyka, stanowily podstawe do podjecia decyzji przez Zarzad Banku do utwcrzenia lub
braku podstaw do tworzenia rezerw, zwigkszeniu lub zmniejszeniu rezerw.
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O decyzj: podjetej przez Zarzad Banku komorki merytoryczne byty powiadamiane najp6zniej w
ostatnim dniu konczgcym miesigc. W toku przegladu i klasyfikacji poszczegélnych ekspozycji
kredytowych, komoérki merytoryczne Banku zobowigzane byly okresla¢ aktualny stan
zabezpieczenia kredytu oraz ustala¢ czy moze ono stanowi¢ zrédto obnizenia podstawy do
naliczenia rezerwy. Zabezpieczenia podlegaty statemu przegladowi i byly weryfikowane w
przypadku obnizenia lub zwigkszenia ich wartosci.

7.

8.

10.

ki,

W celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka kredytowego w Banku
obowigzywata nastepujaca instrukcja: ,,Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych”.

Bank stosowat nastepujaca definicje naleznosci restrukturyzowane;:

Naleznosci restrukturyzowane to naleznosci objete istotng zmiang warunkéw ich splaty na
podstawie uktadu sgdowego lub umowy. W wyniku restrukturyzacji moze nastgpi¢ prolongata
sptaty, zamiana na majgtek, umorzenie kwoty dlugu (kapitatu, odsetek), sprzedaz
wierzytelnosci. Naleznos$ci restrukturyzowane obejmujg rowniez wierzytelnosci do zbycia,
czyli niesptacone w terminie, ktére bank przeznaczyt do zbycia w celu odzyskania catosci lub
czesci naleznosci.

Glownym celem dziatan restrukturyzacyjnych byto takie dzialanie Banku, ktére zmierzato do
przywrocenia regularnej obstugi wierzytelnosci przez dtuznika lub umozliwiajgce Bankowi
efektywne zmniejszenie ryzyka strat finansowych i podatkowych w przysztosci, mogacych
wynikng¢ z pogorszenia kondycji finansowej dtuznika

. Bank nie stosowal Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie

wyznaczat catkowitej kwoty ekspozycji po rozliczeniu rownowazacych si¢ transakcji 1 bez
uwzgledniania skutkow ograniczenia ryzyka kredytowego, ani Sredniej kwoty ekspozycji
w danym okresie z podziatem na r6zne kategorie ekspozycji.

Bank nie stosowal Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie
stosowal rezydualnych termindéw zapadalnos$ci dla wszystkich ekspozycji z podziatem na
kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi, szczegdtowymi podziatami w stosownych
przypadkach.

Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnos$ci, tj. wylgcznie na terenie kraju (lokalnie),
rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary nie wystepowat (brak ekspozycji poza
granicami Polski).

XI. Aktywa wolne od obciazen

1.

Sktadnik aktywow byt traktowany jako obcigzony, jezeli zostat zastawiony lub podlegat
jakiejkolwiek formie ustalen, majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci
kredytowej transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktorej nie mogt zostaé swobodnie
wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania).
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2. Informacje na temat kwoty aktywow obcigzonych i nieobcigzonych wedtug rodzaju
aktywow, otrzymanego zabezpieczenia, zobowigzan zwigzanych z aktywami obcigzonymi
oraz otrzymanego zabezpieczenia zawiera tabela ponizej.

Kredyty na zgdanie 37070114
Instrumienty udzialowe 11 182 589
papiéiywaitosciowe - , 185 668 337

w tym: obligacje zabezpieczone

|w tym: papiery sekurytyzowane
w tym: wyemitowane przez sektor instytuciji rzadowych i 53086 143

samorzadowych

w tym: wyemitowane przez instytucje finansowe 49 398 793
w tym wyemltowane przez przedsu?blorstwa meﬁnansowe 1513401
er : : £ 2251 606 399 222 644
G wtym kredyty zabezpleczone meruchomosmaml 228 765 068
 akt : S ' 30249 466

XII. Korzystanie z ECAI

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie korzystat z ustug zewng¢trznej firmy ratingowe;.

XIII. Ekspozycja na ryzyko rynkowe

W zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznaczal wymdg wylacznie na ryzyko walutowe, stosujgc
metode podstawows. Tabela ponizej zawiera informacj¢ na temat wymogéw kapitatowych
wyznaczonych na ryzyko rynkowe.

Wymogi kapitatowe na ryzyko rynkowe Banku Spold=ielczego w Lubaczowie
Wymaég kapitatowy

L.p. Rodzaj wymogu

(w tys. zf)

nie dotyczy

Wymaég zgodnie z art. 92 ust. 3 litc

Z uwagi na fakt, ze Bank nie posmdal ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne Bank nie Wyhczal
wymogu w zakresie ryzyka stopy procentowe]j zwigzanego z pozycjami sekurytyzacyjnymi.

XIV. Ryzyko plynnosci i ryzyko finansowania

1. Ryzyko ptynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywdw 1 terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére
mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznos$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.
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2. Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania, w tym okreslenie struktury
organizacyjnej, metody identyfikacji, pomiaru lub szacowania oraz monitorowania i kontroli
poziomu ryzyka ptynnosci, metody jego ograniczania a takze zakres, czestotliwos¢ i tryb
przekazywania informacji w zakresie ptynnosci dla organéw i komoérek organizacyjnych
Banku zostaly zawarte w instrukcji ,,Zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie”, stanowigcej pkt 18 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji.

3. Celem procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest zapewnienie mozliwosci realizowania
zobowigzan Banku na bazie dziennej zdolnosci do utrzymania ptynnosci w krétkim, Srednim i
dtugim okresie zaréwno w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystgpienia zdarzen
kryzysowych — tak na poziomie Banku, jak i rynku — ograniczajacych dostgp do
zabezpieczonych i niezabezpieczonych zrédet finansowania

4. W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania w 2021 r. uczestniczyli:
1. Rada Nadzorcza,
2. Zarzad,
3. Pion ekonomiczno- organizacyjny, w tym:
a) Dyrektor Finansowy,
b) Zespot ksiegowosci, sprawozdawczosci 1 rozliczen,
4. Pion kontrolno — nadzorczy, w tym:
a) Zespol ryzyk, zgodnosci i kontroli wewnetrznej.
5. Pion handlowy, w tym:
a) Zespdt Wsparcia Sprzedazy,
6. pozostate komorki i jednostki organizacyjne.

Audyt w obszarze ptynnosci realizowany jest przez Spétdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS S.A.

5. Za obszar ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania w Banku odpowiadali:

1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzgdzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad:
identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, monitorowaniem i raportowaniem, kontrolg
ryzyka ptynnosci (obszar nadzorujgcy ryzyko ptynnosci i finansowania),

2) Wiceprezes Zarzadu ds. ekonomiczno- organizacyjnych w zakresie nadzoru nad
operacyjnym zarzadzaniem plynnoscig (obszar generujacy ryzyko plynnosci i
finansowania),

3) Wiceprezes ds. handlowych w zakresie dziatalnosci handlowej (obszar generujgcy ryzyko
ptynnosci i finansowania).

6. Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci
i ryzykiem finansowania zapewnial rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od
monitorowania i kontroli ryzyka.

7. Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania byly
scentralizowane.
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11.

12.

13.

14.

15.
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. Ocena plynnosci przeprowadzana jest dla pozycji zlotowych i walutowych lgcznie. Poziom

istotnosci pozycji walutowych powyzej, ktérego przeprowadzona bedzie oddzielna analiza
ptynnosci dla walutowych pozycji bilansowych stanowi 5% walutowych pozycji bilansowych
w sumie bilansowej. Ze wzgledu na dominujacy w bilansie udzial pozycji w zotych,
podstawowe znaczenie dla utrzymania calosciowej ptynnosci Banku petni ptynnos$é ztotowa.

. Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci korzystatl z nastepujacych czynnosci wykonywanych

przez Bank BPS S.A.:

1) utrzymywania rezerwy obowigzkowej za Bank na poziomie wymaganym przez NBP,

2) lokowania nadwyzek srodkéw finansowych Banku,

3) zakupu bon6éw pieni¢znych/ skarbowych 1 skarbowych papieréw wartosciowych
zakupionych na rynku miedzybankowym,

4) zakupu instrumentéw finansowych za posrednictwem BPS,

Ponadto Bank moégt korzystaé, w ramach uméw zawartych z Bankiem BPS S.A. oraz
w ramach limitu zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku przez Zarzad Banku BPS
S.A. z nastepujacych produktéw: kredytow i pozyczek, porgczen, gwarancji bankowych, limitu
operacyjnego na miedzybankowym rynku pienieznym, limitu dopuszczalnego debetu w
rachunku oraz lokat.

Z uwagi na przynalezno$¢ do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A. Bank w sytuacji
niebezpieczenstwa utraty biezacej plynnosci lub wyplacalnosci, mogt uzyskaé pomoc
finansowg z Funduszu Zabezpieczajgcego z Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia poprzez staly monitoring biezgcej sytuacji bankow spotdzielczych
objetych Systemem Ochrony oraz zaplanowane dziatania prewencyjne, wspomagajace, oprocz
wsparcia w zakresie ptynnosci i wyplacalnosei jest w stanie udzieli¢ rowniez niezbednej
pomocy w przypadku ewentualnego wystgpienia sytuacji niestandardowych.

Bank dokonywal pomiaru i monitorowania ryzyka plynnosci i ryzyka finansowania przy
wykorzystaniu m.in. luki ptynnosci, nadzorczych miar plynnosci, analizy struktury bilansu,
limitéw 1 wskaznikdw ostroznosciowych, wskaznikéw plynnosci wynikajacych z przepisow
rozporzadzenia CRR oraz wynikow testow warunkow skrajnych.

Decyzje podejmowane przez Bank wyplywaly z zasady utrzymywania pozgdanego poziomu
aktywow plynnych, ktéry pozwalal na regulowanie krétko i $rednioterminowych potrzeb
ptynnosciowych, lokowania nadwyzek $rodkéw finansowych gtéwnie w bezpieczne, dtuzne
instrumenty skarbowe, instrumenty NBP (bony) oraz lokaty terminowe w Banku Zrzeszajagcym.
Przy decyzjach w zakresie lokowania nadwyzek $rodkow finansowych brano pod uwage
wskazania Rozporzadzenia CRR dotyczace struktury aktywow ptynnych.

W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci w badanym okresie Bank zarzadzal réwniez
ryzykiem finansowania, ktére uwzgledniato ryzyko utraty posiadanych oraz brak mozliwosci
odnowienia wymagalnych $§rodkéw finansowania lub utrate dostepu do nowych zrodet
finansowania.

W celu ograniczania ryzyka plynnosci i ryzyka finansowania Bank wprowadzit limity,
pozwalajace na wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajgcych
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powstaniu nadmiernego ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie
dopuszczat do sytuacji ich przekraczania byty nastepujace limity regulacyjne:

1) limit wskaznika LCR.
2) limit wskaznika NSFR,

Na dzien 31 grudnia 2021 roku wskaznik LCR wynidst 207 %. Jego srednia warto$¢ w 2021 r
warto$¢ ksztattowata sie znacznie powyzej minimalnego progu 100% okreslonego w
Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 paZdziernika 2014 r.
uzupetniajacego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013.

Wskaznik stabilnego finansowania netto NSFR dzien 31 grudnia 2021 roku wyniést 146%.

W celu ograniczenia ryzyka plynnosci Bank ustalit pozadang wielkos¢ wskaznika
ptynnosci/wskaznika ptynnosci skumulowanej w poszczegdlnych przedziatach czasowych;
tym samym ustala sie, iz wskaznik ptynnosci / wskaznik ptynnosci skumulowanej okresla
dopuszczalny poziom ryzyka plynnosci. Wysokos$¢ limitow zostala ustalona w oparciu
o wprowadzone w Banku zasady finansowania polegajgce na przyjeciu reguty, ze w krotkich
okresach czasu Bank powinien zapewnia¢ pokrycie aktywami zobowigzan, natomiast w dtugich
okresach czasu Bank powinien posiada¢ wystarczajaca wielkos¢ pasywow dtugoterminowych
do sfinansowania aktywow dlugoterminowych. Na koniec 2021 roku limity luki nie zostaly
przekroczone.

W tabeli ponizej przedstawiono informacje na temat ksztaltowania si¢ skumulowanej luki
plynnosci.

184 727 92320] 108 437 827,36
13351 008,57| 6163 946381 1,73 >=1
1537736492 848718428 1,73 >
2328119390 29 558 937,35 1,55 >=1
48 789 600,20 27 553 952,36 0.76 <1

108 244 69926] 41 223 639,67 071 <1

152 462 207,63 98 023 802,10 0,55 <1
75 557 966,19] 185 011 290,56 031 <1
265 997,12]

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzal nastepujace testy warunkow skrajnych:

1) wrazliwosci — w oparciu o ktore szacowany byt kapital wewnetrzny oraz wykonywany byt
pomiar wptywu zmian parametréw makroekonomicznych na poziom ryzyka plynnosci
1 ryzyka finansowania,

2) scenariuszowe — w oparciu o ktore budowane byly awaryjne plany ptynnosci,

3) odwrdcone — w oparciu o ktore wykonywane byly dorazne analizy problemowe.

Wyniki testdéw warunkéw skrajnych wykazaty, ze Bank posiadat konieczny do utrzymania

poziom bufora pltynnosci.
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O wynikach testéw informowany byl Zarzad Banku oraz Komitet Audytu i Rada Nadzorcza

Testy warunkéw skrajnych byly wykorzystywane do zarzadzania ryzykiem plynnosci
i ryzykiem finansowania oraz ustalania wysokosci poziomoéw limitéw. Na podstawie wynikow
testow tworzone byly w Banku plany awaryjne ptynnosci.

Bank dziatajgc jako instytucja spolecznego zaufania byl przygotowany do przezwycigzenia
kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty plynnosci. Plany awaryjne opracowane
zostaly na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezacym zarzadzaniu
plynnoscia okazaly sie bezskuteczne. Zasady ogodlne przeprowadzania planéw awaryjnych oraz
czynniki zagrazajgce ptynnosci Banku zostaty opisane w zatgczniku do ,,Polityki zarzadzania
ryzykiem plynnosci w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie”. Szczegblowy wykaz
podejmowanych dziatan w sytuacji awaryjne] wraz z wykazem os6b zawarty zostat
w zalgczniku do ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku Spéldzielczym w
Lubaczowie”. W celu zapewnienia skutecznosci planu awaryjnego, przynajmniej raz w roku
przeprowadzane byly testy awaryjnego planu ptynnosci. .

W analizowanym okresie nie wystapity czynniki warunkujgce wprowadzenie Planu awaryjnego
dziatania na wypadek utraty ptynnosci.

W celu identyfikacji zwickszajacego sie ryzyka rosngcego zapotrzebowania na plynnosc,
stworzenia mozliwosci wezesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania ryzyka, Bank
wprowadzit zestaw wskaznikow plynnosci i wskaznikow wezesnego ostrzegania. Wskazniki te
podzielone zostaly na wskazniki ilosciowe i jakosciowe, a informacja o ich przekroczeniu
przekazywana byta wraz z proponowanym1 kierunkami dziatan niezwtocznie Zarzadowi, ktory
podejmowal stosowne decyzje zmierzajace albo do ograniczenia ryzyka plynnosci
i ryzyka finansowania oraz uzyskania pozadanych wielkosci wskaznikéw, badz o czasowym
akceptowaniu przekroczenia limitu, albo o korekcie obowigzujacych limitow.

W tabeli ponizej przedstawiono informacj¢ na temat ksztaltowania si¢ kluczowych wskaznikéw

plynnosci.

;_»:;.1 : Aktywa p%ynne (aktywameobaazone)/ aktywa netto::i;, SR 34,04
C2 Depozyty/ aktywa netto _ - SR 93,17
. 3 [Depozyty. stabilne / depozyty = - ..} ' v - 73,47
L4 Srodkl ‘pozyskane od duzych deponentow- / depozyty"" T 18,31
5 :Kredyty + pozyczkl fietto/ depozyty o 66,08
6 - :};(redyty + pozyczkx ‘netto/ aktywa nett L 61,57
7 Zobowigzania pozabilansowe udzielone/ aktywanetto 9,01
28. Ryzyko ptynnosci i ryzyko finansowania analizowane bylo na posiedzeniach Rady Nadzorczej

w okresach kwartalnych oraz na posiedzeniach Zarzadu w cyklach miesiecznych. Zarzad Banku
otrzymywal sprawozdania, zawierajgce niezbgdne informacje odnosnie ptynnosci w okresach

str. 18



29.

30.

31.

Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

miesiecznych. Na wniosek czlonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej ryzyko ptynnosci i ryzyko
finansowania moglo by¢ omawiane ze zwigkszong czgstotliwoscia.

Informacje o ksztaltowaniu si¢ nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznika LCR i NSFR
przedstawiane byly na posiedzeniu Zarzadu.

Najwazniejsze aspekty ryzyka plynnosci, na ktére byt narazony Bank i ktére podlegaty
monitorowaniu dotyczyly koncentracji duzych depozytow oraz odptywu Srodkéw
budzetowych.

Do podstawowych instrumentéw zewnetrznego finansowania dostepnych dla Banku nalezaty:

1) po stronie aktywnej - rachunki biezgce i lokaty terminowe, ktére charakteryzuja si¢ wysoka
plynnoscig (mozliwos¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) po stronie pasywnej - kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy oraz inne
kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy,

3) system wspdtfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajacym,

4) pozyczki podporzadkowane na zasadach okreslonych w odrebnych regulacjach,

5) transakcje sprzedazy wierzytelnosci Bankowi Zrzeszajgcemu,

6) zekup bonoéw skarbowych i pienieznych za posrednictwem Banku Zrzeszajacego.

Podejmowane przez Zarzad dziatania w zakresie ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania
realizowane byly zgodnie z celami dziatalnosci Banku okreslonymi w ,,Strategii zarzadzania
ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie” a takze przyjetym modelem biznesowym
Banku. Metody zarzadzania byty odpowiednie do skali prowadzonej dziatalnosci, do istotnosci
i ztozono$ci ryzyka oraz na biezgco byly dostosowywane do nowych czynnikow i zrodet
ryzyka. Zatem podejmowane ryzyko bylo zgodne z przyjetymi zatozeniami Strategii oraz
Polityki Banku. Bank posiadat wystarczajacg ilos¢ aktywdéw na pokrycie zobowigzan
krétkoterminowych oraz bezpieczng ilo$¢ pasywow diugoterminowych do sfinansowania
dtugoterminowych aktywow. Bank zabezpieczony byl wystarczajacg iloscig kapitalu na
ewentualne ryzyko. Z uwagi na przynalezno$¢ Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku
BPS w sytuacji niebezpieczefistwa utraty biezgcej ptynnosci lub wyptacalnosci, Bankowi
mogta zosta¢ udzielona pomoc finansowa z Funduszu Zabezpieczajacego w Systemie Ochrony
Zrzeszenia Banku BPS, co wplywalo na zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa. Sytuacje
plynnosciowg ocenia si¢ jako stabilng a podejmowane dziatania, realizujgce zatozenia
przyjetych strategii i polityk dostosowane zostaty do skali dzialania i profilu ryzyka oraz
uwzgledniaty czynniki otoczenia Banku wplywajace na ten profil.

XV. Ryzyko operacyjne

L

Ryzyko operacyjne ryzyko wystgpienia straty zwigzane z niedostateczng efektywnoscia dziatan
ludzi, systemow, procesow zachodzacych w podmiocie (rowniez przy ich wdrazaniu) oraz
czynnikow zewnetrznych, obejmujgcych réwniez ryzyko prawne.

. Na proces zarzagdzania ryzykiem operacyjnym sktadaty sie:

1) identyfikacje ryzyka, w tym identyfikacje procesé6w biznesowych (m.in. proceséw
krytycznych oraz kluczowych)

2) pomiar i oceng ryzyka,
3) stosowanie narzedzi redukcji ryzyka,
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4) monitorowanie ryzyka, w tym:

a) raportowanie zdarzen i strat operacyjnych,

b) raportowanie limitéw, w tym analizy kluczowych wskaznikdéw ryzyka (KRI).
5) Samooceng ryzyka operacyjnego w kazdym ze zdefiniowanych proceséw.

Bank nie stosowal zaawansowanych metod pomiaru, wyliczal wymég kapitatowy z tytutu
ryzyka operacyjnego metoda podstawowego wskaznika (BIA).

Wymog kapitatowy z tytuhu ryzyka operacyjnego wynosit 2 436 tys. zi.

. Podstawe oceny adekwatnosci pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wymogiem

kapitatowym stanowity poniesione (rzeczywiste) i potencjalne koszty z tytulu zdarzen ryzyka
operacyjnego na przestrzeni ostatnich 12 miesigcy poprzedzajacych date analizy.

W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym w dedykowanym do tego celu systemie informatycznym.

W badanym okresie nie wystgpity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktorych nalezatoby
podjaé szczegblne dziatania naprawcze.

XVI. Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym

1.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2021 r. Bank posiadal ekspozycje kapitalowe w catosci
klasyfikowane do portfela bankowego.

Bank nadal byl zaangazowany w akcje banku zrzeszajacego (BPS S.A.)) w celu ich
dokapitalizowania.

Bank byl zaangazowany w udzialty BS Rozwdj sp. z o.0. firma zajmujaca si¢ doradztwem
podatkowym, badaniem rynku 1 opinii publiczne;j.

Bank zaangazowany byt w udziaty w Spoldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktérym uczestnicza Bank Polskiej
Spotdzielczosei S.A. i zrzeszone z nim Banki Spéldzielcze, na mocy ktérego banki te
zapewniajg sobie wzajemnie wsparcie w zakresie plynnosci i wyplacalnosci w sytuacji
wystgpienia trudnosci finansowych w ktérymkolwiek z tych bankow.

Posiadane przez bank udzialy i akcje w innych jednostkach przedstawiono w tabeli ponizej.
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Wartos¢ bilansowa
(w tys. zb)
Akcje banku zrzeszajacego 6 579,0
Udzialy w SSOZ 5,0
Udzialy spéiki BPS Rozw6 22,5
6 606,5

6. Bank stosowal metody wyceny papieréw kapitatowych zgodnie z Ustawg o rachunkowosci

z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku. Metody te zostaly opisane w ,,Polityce rachunkowosci Banku
Spoldzielczego w Lubaczowie”. Zgodnie z obowigzujacg regulacja udzialy w innych
jednostkach oraz inne inwestycje zaliczone do aktywow trwalych wyceniane byty wedtug ceny
nabycia, pomniejszonej o odpisy z tytutu trwalej utraty wartosci.

. Bank nie posiadat ekspozycji z tytutu instrumentéw bedacych przedmiotem obrotu gietdowego.

. W Banku nie wystgpily zrealizowane zyski lub straty z tytutu sprzedazy i likwidacji oraz

niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny oraz wszelkie takie kwoty ujete
w funduszach wiasnych dotyczgce zaangazowan w akcje, udziaty i obligacje. W funduszach
ujeto kwote 732 tys. zb. z tytulu wyceny jednostek uczestnictwa.

XVII. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym w
portfelu handlowym

1.

5.

Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym jest to ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan, zmiany wyniku finansowego lub funduszy wlasnych z powodu
zmian stop procentowych.

Ryzyko stopy procentowej w Banku wynikato z:

1) ryzyka niedopasowania termindw przeszacowania,
2) ryzyka bazowego,

3) ryzyka opcji klienta.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i1 kosztow
odsetkowych oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitalu wynikajgcej ze zmian stop
procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez
Rade Nadzorcza.

Podzial realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
zapewnial rozdzielenie operacyjnego zarzgdzania ryzykiem od pomiaru lub szacowania,

monitorowania i kontroli ryzyka.

Bank dokonywatl pomiaru ryzyka stopy procentowej metoda:

1) Ekspozycja Banku na ryzyko niedopasowania monitorowana jest w oparciu o raport luki

przeszacowania dla wszystkich pozycji wrazliwych na zmiane stop procentowych. Raport o

¥ >
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-sporza[dza si¢ poprzez przypofzqdkowénie pbzycji wrazliwych Banku do odpowiednich
termindw przeszacowania (przedziatow zmiany oprocentowania).

2) Ekspozycja Banku na ryzyko bazowe monitorowana jest w oparciu o raport luki ryzyka

bazowego dla wszystkich pozycji wrazliwych na zmiane stawek bazowych. Raport, o ktérym

mowa w ust. 2, sporzadza si¢ poprzez przyporzadkowanie poszczegdlnych pozycji

wrazliwych Banku:

a) do wiasciwych im stawek bazowych, tj. stawek, od ktérych uzaleznione jest
oprocentowanie danego produktu / instrumentu finansowego;

b) do odpowiednich terminéw przeszacowania (przedziatéw zmiany oprocentowania)

3) ryzyka opcji klienta oraz ksztaltowania sie ryzyka krzywej dochodowosci,

4) symulacji wptywu zmian st6p procentowych na wynik odsetkowy i fundusze wilasne

w okresie najblizszych 12 miesigcy,

5) badania i oceny wplywu zmian stép procentowych na bilansowa zaktualizowang warto$¢

kapitatu,

6) testu warunkéw skrajnych,

6. Ryzyko przedterminowych sptat kredytéw lub zerwan depozytéw Bank ocenia jako niski.

10.

Ryzyko opcji klienta zarzadzane bylo w szczegdlnosci przez stosowang polityke cenowg oraz
taryfe oplat 1 prowizji.

Pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank dokonywat w okresach miesigcznych.

Przynajmniej raz na kwartat Bank bada ekspozycje na ryzyko stopy procentowej w zakresie
miar opartych na dochodach oraz zmian wartosci ekonomicznej kapitalu za pomoca scenariuszy
szokowych.

Bank stosuje nastgpujace scenariusze szokowe:

1) w zakresie miar opartych na dochodach:
a) réwnolegla zmiane stop procentowych o +/- 100 pb dla luki przeszacowania
b) zmiang stawek bazowych o 25pb dla luki ryzyka bazowego;

2) w zakresie zmian warto$ci ekonomicznej kapitatu :
a) rownolegly wzrost stop procentowych,
b) roéwnolegly spadek stép procentowych,
¢) szok gwattowny (spadek stop krotkoterminowych i wzrost stép diugoterminowych),

d) szok wumiarkowany (wzrost stép krotkoterminowych 1 spadek  stdp
dhugoterminowych),

e) wazrost stop krotkoterminowych,

f) spadek stop krétkoterminowych.
Przynajmniej raz na kwartal Bank bada ekspozycje na ryzyko stopy procentowej w zakresie

zmian warto$ci ekonomicznej kapitatu za pomocg nadzorczego testu wartosci odstajacych.

Raz w roku Bank bada ekspozycje na ryzyko stopy procentowej w zakresie miar opartych na
dochodach i w zakresie zmian warto$ci ekonomicznej kapitalu za pomocg scenariuszy
warunkow skrajnych.

Bank stosuje nastepujace scenariusze warunkoéw skrajnych:

1) w zakresie miar opartych na dochodach:
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a) rownoleglg zmiane stop procentowych o +/- 300 pb dla luki przeszacowania ,
b) zmiane stawek bazowych o 35 pb dla luki ryzyka bazowego;
2) w zakresie zmian wartosci ekonomicznej kapitatu:
a) réwnolegle przesunigcie krzywej dochodowosci o +/- 200 pb,
b) testy szokowe, przy zastosowaniu zmiennosci stop jak w scenariuszu szokowym
zwickszonej o 10%.
Bank przeprowadza odwrotne testy warunkdéw skrajnych polegajace na:
a) okresleniu wielkosci nagltego rownoleglego przesuniecia krzywej dochodowosci
powodujacego spadek wartosci ekonomicznej kapitatu o 20% funduszy wiasnych;
b) okresleniu wielkosci naglego réwnoleglego przesunigcia krzywej dochodowosci

powodujacego  spadek  wartosci  wyniku  odsetkowego  odpowiadajacego
planowanemu wynikowi netto na dany rok.

Wryniki testu warunkéw skrajnych wykorzystywane byly w procesie szacowania i oceny
adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego w Banku.

Wyniki testéw wykazaly, ze Bank prowadzil bezpieczng polityke w zakresie zarzadzania
ryzykiem stopy procentowe;.

Waznym elementem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej byt obowigzujacy w Banku
system limitéw.

Z systemem limitow wigzal si¢ proces monitorowania ryzyka polegajacy m.in. na cykliczne;j
kontroli pozioméw miar ryzyka i badaniu wykorzystania limitow.

Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza okresowo zapoznawaly si¢ z informacjg dotyczaca
wielkoS$ci narazenia na ryzyko stopy procentowej oraz przestrzegania akceptowalnego poziomu
ryzyka oraz warto$ci granicznych dla testow warunkéw skrajnych.

Co najmniej raz w roku przeprowadzany byt w Banku przeglad oraz weryfikacja regulacji
z zakresu ryzyka stopy procentowej oraz zasad zarzadzania tym ryzykiem, w tym takze limitow.

Poziom wygenerowanego ryzyka w zakresie ryzyka stopy procentowej biorgc pod uwage
obecne uwarunkowania rynkowe, jak i w sytuacji realizacji skrajnych warunkéw nie stanowito
w badanym okresie zagrozenia dla funkcjonowania Banku. Dominujacym ryzykiem stopy
procentowej byto ryzyko termindéw przeszacowania, z tytutu ktorego narazenie wyniku
odsetkowego ksztaltowalo si¢ na poziomie nie zagrazajacym dziatalnosci Banku.

XVIIL. Ekspozycje na pozycje sekurytyzacyjne

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

XIX. Polityka w zakresie wynagrodzen

1.

2.

Zasady polityki wynagradzania zawieraty procedury wewngtrzne wymienione w zatgczniku nr
1 do niniejszej informacji- pkt. 29-32

Polityka wynagrodzen przygotowywana byla przez Zarzad i zatwierdzana przez Radeg
Nadzorczg Banku.
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. Rada Nadzorcza omawiata zagadnienia oceny polityki wynagrodzen w 2021 r. co najmniej
jeden raz.

. Prawidlowo$¢ wdrozenia Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzeni podlegata co roku
niezaleznemu wewngtrznemu przegladowi, ktory dokonany zostat przez Zespdt wiasciwy ds.
kadr. Raport prezentowany byt Radzie Nadzorczej.

. Z uwagi na skale dziatalnosci Banku Rada Nadzorcza nie powolata komitetu
ds. wynagrodzen. Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki
w zakresie wynagrodzen.

. Po uwzglednieniu zasady proporcjonalnosci, jako osoby majace istotny wplyw na ryzyko
Banku jednoczes$nie podlegajace zasadom zmiennym sktadnikom wynagrodzen uznano
w Banku Cztonkéw Zarzadu oraz Dyrektora Finansowego, Radce Prawnego, Kierownika
zespotu zgodnosci 1 kontroli wewnetrznej.

. Podstawg oceny efektéw pracy Czionkéw Zarzadu sg kryteria dotyczace oceny wynikow catego
Banku, a takze ocena indywidualnych wynikéw danego czlonka Zarzadu.

. Cele wskaznikowe odnoszace sie do wynikéw catego Banku dotyczyly m.in. nastepujgcych

wskaznikow:

1) koszt ryzyka — rozumiany jako wielko$¢ utworzonych rezerw, zgodna z zatwierdzonymi
planami finansowymi Banku;

2) koszt kapitalu — rozumiany jako poziom obcigzenia funduszy wilasnych wymogami
kapitalowymi zgodny z planami kapitalowymi Banku (lub wskazniki ROE);

3) ryzyko ptynnosci — rozumiane jako utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci;

4) stopien realizacji planu finansowego Banku;

5) stopien realizacji przyjetej przez Bank Strategii na dany okres — pozytywna ocena realizacji
celow strategii Banku dokonana przez Rade Nadzorczg na podstawie wskaznikow :

a) jakosci portfela kredytowego,
b) wspolczynnika wyptacalnosci,

¢) wysokos$ci sumy bilansowe;.

Ocenie podlega stopien wykonania w/w wskaznikéw w odniesieniu do zatozen Strategii Banku na
dany okres.

9. Ocena wynikdéw wyrazonych wskaznikami i zadaniami dokonana byta raz w roku.

10. Oceny jakosciowej dokonywata Rada Nadzorcza w odniesieniu do Czitonkéw Zarzadu na

podstawie informacji przekazywanej przez Prezydium Rady.

11. Wysoko$¢ premii indywidualnej byta ustalana stosownie do mozliwosci finansowych Banku.

12. Wynagrodzenia zmienne wyptacane byly w gotowce.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Premia indywidualna za dany rok nie podlegata odroczeniu (uwzgledniajac stanowisko Urzedu
Komisji Nadzoru Finansowego wyrazone w pismie nr DBS-WS5.7111.54.2018.SK
z dnia 05.04.2019 r.).

Bank nie stosowatl polityki odraczania platnosci i wynagrodzenia w postaci nabywania
uprawnien do papierow wartosciowych, a takze innych $wiadczen niepieni¢znych.

Kazda ptatno$¢ podlegata warunkowi braku wystgpienia zdarzenia skutkujacego jej obnizeniem
lub/i cofnigciem.

Wyptata premii byla zmniejszana lub wstrzymywana w przypadku wystapienia sytuacji, o
ktérej mowa w art. 142 ust. 1 Prawa bankowego.

Wyptata premii indywidualnej mogta nastgpi¢, jezeli w stosunku do Czlonka Zarzadu nie
zostalo wszczete postepowanie przygotowawcze przez organa scigania dotyczace podejrzenia
popetnienia przestepstwa na szkode Banku oraz jezeli w stosunku do Banku:

1) nie byla prowadzona likwidacja,

2) brak bylo postanowienia o upadtosci,

3) nie bylto prowadzone postepowanie naprawcze,

4) wspotczynnik wyplacalnosci Banku nie byt mniejszy niz minimalny okreslony
wytycznymi Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Na podstawie zapisow art. 94 ust. 3 Dyrektywy 2013/36/UE, dotyczacego polityki
wynagrodzen i praktyk w tym zakresie, w odniesieniu do kategorii pracownikéw, ktérych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, Bank:

1) nie stosuje wyplaty czesci zmiennego sktadnika wynagrodzenia w instrumentach innych
niz instrumenty pieni¢zne,

2) nie stosuje odroczenia wyptaty czg¢sci zmiennych sktadnikow wynagrodzen.

Stosunek statych sktadnikow wynagrodzenia do skiadnikéw zmiennych, ustalony zgodnie
z art. 94 ust. 1 lit. g) Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia
26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkdéw dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci
oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi,
zmieniajaca dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE
wynosit dla Cztonkow Zarzadu 10,5%.

Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzer 0séb, ktérych dziatania majq istotny wptyw na profil ryzyka

Banku, z podziatem na Cztonkéw Zarzqdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

~

Wynagrodzenie state

Wynagrodzenie zmienne 2

S

118

Wynagrodzenie state
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20. Wroku 2021 zaden z Cztonkdéw Zarzadu nie otrzymat wynagrodzenia w wysokosci co najmniej

1 mln EUR.

21. Stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto cztonkdéw Zarzadu w okresie rocznym

do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie
rocznym nie przekroczyt maksymalnego okreslonego limitu i wynidst: 3,41.

XX. Dzwignia finansowa

1.

Dzwignia finansowa oznacza wzgledng — w stosunku do funduszy wiasnych — wielkos$¢
posiadanej przez Bank catkowitej kwoty ekspozycji z tytulu aktywoéw, zobowiagzan
pozabilansowych oraz zobowigzan warunkowych dotyczacych platnosci lub dostawy lub
dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowigzan z tytulu otrzymanych $rodkéw
finansowych, zaciggnietych zobowigzan, uméw dotyczacych instrumentdw pochodnych lub
uméw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére mozna
wyegzekwowa¢ wylacznie w przypadku likwidacji Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej regulowata ,Procedura
szacowania kapitalu wewngtrznego oraz oceny adekwatnosci kapitalowe] w Banku
Spétdzielczym w Lubaczowie”.

Wskaznik dzwigni w 2021 r. ksztattowat si¢ rownomiernie w poszczegdlnych okresach, nie
wystapily czynniki majace istotny wplyw na jego poziom.

Ksztattowanie si¢ wartosci dzwigni finansowej przedstawiono ponizej.

XXI. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie stosowat wewnetrznych ratingéw w odniesieniu do ryzyka
kredytowego.
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XXII. Stosowanie technik ograniczania ryzyka kredytowego

1.

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

Bank nie stosowatl kompensowania pozycji bilansowych i pozabilansowych.

W Banku obowiazywaty regulacje dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzadzania nimi, ktore
wymieniono w zataczniku nr 1 do niniejszej informacji pkt. 44-46.

. Podstawowe zabezpieczenia stosowane w Banku w 2021 r. to:

a) Weksel in blanco,

b) Depozyt,

¢) Kaucja pieni¢zna,

d) Blokada srodkow pieni¢znych na rachunku bankowym,
e) Pelnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,
f) Poreczenie wedlug prawa cywilnego

g) Poreczenie wedlug prawa wekslowego,

h) Przelew (cesja) wierzytelnosci na zabezpieczenie,

i) Cesja praw z indywidualnych uméw ubezpieczenia,

j) Przewlaszczenie na zabezpieczenie,

k) Zastaw rejestrowy.

Bank nie dokonywat transakcji na instrumentach pochodnych.

Bank badat koncentracje ryzyka kredytowego w odniesieniu do rodzajéw stosowanych
zabezpieczen.

6. Ograniczanie ekspozycji na ryzyko w Banku nast¢puje poprzez:

Opracowanie przez Zarzad Banku i zatwierdzenie przez Rad¢ Nadzorcza Banku Strategii
dziatania Banku, zawierajacej cele strategiczne i planowane dzialania $rednio 1
krotkookresowe, umozliwiajgce ich realizacje w zakresie zarzadzania ryzykiem bankowym;
Okreslenie ogblnego poziomu ryzyka, akceptowanego przez Rade Nadzorcza Banku;
Okreslenie zagrozen z tytutu ryzyka podejmowanego przez Bank;

Wskazanie obszaréw ryzyka, wymagajacych modyfikacji lub uzupekienia technicznych 1i
organizacyjnych instrumentéw redukcji ryzyka;

Opracowanie, wdrozenie, przeglad i aktualizacje w celu adaptacji do biezacych warunkéw
zewnetrznych oraz potrzeb Banku metodologii identyfikacji, pomiaru, monitorowania i
raportowania, kontroli i limitowania ryzyka;

Okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej Banku,
odpowiedzialnych za realizacje zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;
Opracowanie i wdrozenie szczegbtowych pisemnych regulacji dotyczacych zarzadzania
ryzykami uznanymi przez Bank za ryzyka istotne w jego dziatalnosci;

Opracowanie i biezacg aktualizacje regulacji wewnetrznych Banku, dotyczacych planowanych
dzialah zabezpieczajacych w postaci planéw awaryjnych i planéw cigglosci dziatania w
sytuacji kryzysowe;j.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1)
2)
3)

Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,
Stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki;
Monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Y7 <
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XXIH. Sfﬁso&vﬁnie'metod zaawanéowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka operacyjnego

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie stosowal zaawansowanych metod w pomiarze ryzyka
operacyjnego.

XXIV. Stosowanie wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank nie stosowal wewng¢trznych modeli w pomiarze ryzyka

rynkowego.

XXYV. Zasady funkcjonowania w Banku systemu kontroli wewnetrznej

1. Bank Spétdzielczy w Lubaczowie realizujgc zapisy 1.11 Rekomendacji H wydanej przez
Komisje Nadzoru Finansowego w 2017 r. dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej
w bankach przekazuje do informacji funkcjonujacy w Banku opis systemu kontroli
wewnetrzne;j.

2. Cel systemu kontroli wewngetrzne;j:

W Banku funkcjonowat system kontroli wewnetrznej, ktdry byt dostosowany do charakteru
i profilu ryzyka oraz skali dziatalnosci Banku.

Celem systemu kontroli wewnetrznej, zgodnie z art. 9¢ ust. 1 ustawy Prawo Bankowe bylo

zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

3. System kontroli wewngtrznej funkcjonujgcy w Banku oparty byl o rozwigzania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,

2) ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu
si¢ 1 bankach zrzeszajgcych,

3) rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu
zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w
bankach,

4) Rekomendacji H KNF dotyczacej systemu kontroli wewngtrznej w bankach,

5) Zasad FLadu Korporacyjnego przyjetych uchwata KNF z dn. 22 lipca 2014,

6) innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz dobrych praktyk w zakresie
funkcji audytu oraz systemu kontroli wewnetrznej,

7) Wytycznych Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia (zwanych dalej Spo6tdzielnia).

4. Rola Zarzgdu Banku, Rady Nadzorcze] Banku i Komitetu Audytu Rady Nadzofczej oraz
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spéldzielni:
1) Zarzad Banku:
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b)
©)

d)
€)

g)

h)

)
k)

D

p)

Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

projektuje, wprowadza oraz zapewnia we wszystkich jednostkach organizacyjnych
Banku funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w
ramach dwoch linii obrony, a takze wspotpracuje z trzecig linig obrony realizowana na
mocy Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z niezaleznym Pionem Audytu.
zapewnia funkcjonowanie jednolitego systemu kontroli wewngtrznej w Banku,
zapewnia cigglos$¢ dziatania systemu kontroli wewnetrznej, w tym wlasciwa wspotprace
wszystkich pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz wspotprace z komorka
ds. zgodnosci oraz komoérkg audytu usytuowang na mocy odrebnych przepisow w
Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, a takze zapewnia dostep pracownikom
tych jednostek do niezbednych dokumentéow zréodtowych, w tym zawierajacych
informacje prawnie chronione w zwigzku z wykonywaniem przez nich obowigzkow
stuzbowych,

okresla kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrzne;,
okresla rodzaje dziatan podejmowanych w celu usuniecia nieprawidtowosci wykrytych
przez system kontroli wewnetrznej, w tym $rodki naprawcze 1 dyscyplinujace,
zatwierdza kryteria wyodrebniania proceséw istotnych i liste proceséw istotnych
wyodrebnionych przez Bank oraz ich powigzania z celami ogélnymi regularnego
przegladu wszystkich proceséw funkcjonujgcych w Banku pod katem ich istotnosci,
zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej

ustanawia zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania mechanizmdéw kontrolnych
we wszystkich procesach funkcjonujgcych w Banku, w tym okresla rol¢ jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za opracowanie projektéw mechanizmow
kontrolnych, ich zatwierdzenie i wdrozenie oraz za zapewnienie adekwatnosci 1
skutecznosci mechanizmoéw kontrolnych w procesach funkcjonujacych w Banku
ustanawia zasady niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizmow
kontrolnych obejmujgce weryfikacje biezacg i testowanie

zapewnia funkcjonowanie w Banku matrycy funkcji kontroli oraz przypisanie zadan
zwigzanych z zapewnianiem jej funkcjonowania;

ustanawia zasady raportowania o skutecznosci kluczowych mechanizméw kontrolnych
oraz o wynikach ich testowania

okre$la zasady okresowego raportowania o nieprawidlowosciach wykrytych przez
system kontroli wewnetrznej oraz statusie podje¢tych dziatan naprawczych

odpowiada za efektywne zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnosci,

akceptuje Polityke zgodnosci w Banku Spoétdzielczym, Regulamin funkcjonowania
komorki ds. zgodnosci;

zapewnia niezalezne usytuowanie komorki ds. zgodnosci, okresla w sposéb formalny
uprawnienia i obowigzki pracownikéw komorki ds. zgodno$ci, jak réwniez
niezaleznos$¢ oraz odpowiedni status kierownika komérki ds. zgodnosci

raportuje do Rady Nadzorczej, nie rzadziej niz raz w roku, o sposobie wypehnienia
swoich zadan w ramach systemu kontroli wewnetrznej;

2) Rada Nadzorcza Banku:

a)

b)
c)

d)

sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego 1
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w Banku;

zatwierdza kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej;
zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej;

zatwierdza propozycje Zarzgdu Banku w przedmiocie zasadniczej struktury

organizacyjnej Banku;
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dokonuje rozwoju, oceny 1 optymalizacji zasad tadu korporacyjnego;

dokonuje co najmniej raz w roku oceny stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci w Banku;

zatwierdza Polityke zgodnosci w Banku Spoétdzielczym, Regulamin funkcjonowania
komérki ds. zgodnoscei;

Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej na podstawie
informacji otrzymywanych od Stanowiska ds. zgodnosci, Audytu Wewnetrznego,
Zarzadu Banku, Komitet audytu oraz Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS;
Rada Nadzorcza informuje Spotdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS o wynikach
oceny adekwatnosci i skutecznosei systemu kontroli wewnetrznej w formie uchwaty;

3) Komitet Audytu Rady Nadzorczej:

monitorowat system kontroli wewngtrznej na zlecenie Rady Nadzorczej,

opiniowat system kontroli wewnetrznej na potrzeby dokonywania przez Rade Nadzorcza

corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, na

podstawie:

a. opinii bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za dany rok,

b. oceny realizacji celéw i zalozen Strategii dzialania, analizy wykonania planu
finansowego,

¢. raportu z audytu wewngtrznego, inspekeji KINF/ przegladu BION,

d. raportéw z monitoringu limitow wewnetrznych, w tym z ryzyka operacyjnego
z okre$leniem strat z danego zdarzenia (S1Z),

e. sprawozdania na temat wniesionych reklamacji na dziatalno$¢ Banku i sposobu ich
realizacji,

f. informacji dotyczacych osiggniecia przez Bank wskaznikéw okreslonych w umowie
SSOZ,

g. raportéw z testowania poziomego i pionowego,

h. informacji na temat nieprawidtowosci krytycznych 1 znaczacych zidentyfikowanych
w ramach niezaleznego monitorowania,

i. informacji na temat statusu realizacji §rodkdéw naprawczych i dyscyplinujacych,

j. kwartalnych raportéw dotyczacych wynikéw identyfikacji, oceny, kontroli
i monitorowania wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci,

k. sprawozdania z dziatalno$ci komoérki ds. zgodnosci,

1. informacji na temat oceny adekwatnosci i skutecznosci trzeciej linii obrony dokonanej
przez Rade Nadzorczg SSOZ BPS,

m. innych dokumentéw odnoszacych si¢ do systemy kontroli wewnetrzne;j.

4) Zarzad i Rada Nadzorcza Spoldzielni:

Zarzad odpowiadat za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie
funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej Spétdzielni,
ktéry obejmowat funkcje audytu wewnetrznego oraz zapewnienie niezaleznosci tej
funkcji,
Rada monitorowata skuteczno$¢ funkcji andytu wewngtrznego w Systemie Ochrony na
podstawie informacji uzyskanych od Zarzadu Spo6ldzielni oraz Pionu Audytu,
Rada dokonywata oceny adekwatnosci i skutecznosci dziatania audytu wewnetrznego w
Systemie Ochrony,
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d) przepisy dotyczace Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku byty stosowane odpowiednio do
Zarzadu Spoétdzielni i Rady Nadzorczej Spotdzielni w zakresie odpowiedzialnosci za
zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie skutecznego i adekwatnego systemu
kontroli wewnetrznej w Spotdzielni,

e) w uzasadnionych przypadkach Zarzad lub wyznaczone przez niego osoby mogly
uczestniczy¢ w posiedzeniach organow statutowych Banku,

f) Zarzad dokonywal corocznej ogdlnej oceny systemu kontroli wewnetrznej
w Systemie Ochrony na podstawie:

a. informacji przekazywanych od Uczestnikow, w tym corocznej oceny adekwatnosci
1 skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej I i II poziomu dokonanej przez Rade
Nadzorcza,

b. wynikow przeprowadzonych audytow,
c. innych informacji dotyczacych adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej Uczestnika,

g) Zarzad informowal Uczestnikow o ocenie, o ktorej mowa w pkt. f),

h) Zarzagd informowat Uczestnikow o rozpoznanych istotnych okoliczno$ciach, ktore
wplywaja na adekwatnos¢ lub skutecznosé systemu kontroli wewnetrznej Banku lub jego
podmiotéw zaleznych,

1) Zarzad opracowywal, a Rada uchwalala szczegotowe wytyczne okreslajace zasady
funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej, wigzace dla Uczestnikow oraz
Spotdzielni.

5. Funkcjonujacy w Systemie Ochrony system kontroli wewngtrznej zorganizowany byt na trzech
niezaleznych poziomach:

1) Poziom I to zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, w tym stosowanie
przez pracownikéw mechanizmdéw kontroli ryzyka. Pierwsza linia jest czescig funkcji kontroli.
Na tym poziomie komoérki organizacyjne odpowiadaly za identyfikacje ryzyka,
zaprojektowanie i wdrozenie mechanizméw kontrolnych oraz za monitorowanie poziomu
przestrzegania mechanizmoéw w ramach I linii obrony,

2) Poziom II to:
a) zarzadzanie ryzykiem realizowane przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem,
o ktérym mowa w pkt 1),
b) dziatalno$¢ komorki do spraw zgodnosci,

3) Poziom III to dziatalno$¢ audytu wewnetrznego realizowana przez Spétdzielnie Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS na zasadach okreslonych w umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia%

Kontrola realizowana na poziomie I:

1) Celem kontroli realizowanej na poziomie I bylo zapewnienie zgodnosci wykonywanych
czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone
nieprawidlowos$ci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych. Kontrola ta obejmowata
stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan
przypisanych tej funkcji,

2) kontrola sprawowana byla w zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych czynnosci
przez kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspolpracujace i jego
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bezposredniego przetozonego oraz wszystkie osoby, ktérym czynnosci kontrolne
wyznaczono w zakresach obowigzkow.

Kontrola realizowana na poziomie II:

1) Kontrola realizowana na poziomie II to czynno$ci kontrolne realizowane przez specjalnie
dedykowane do tego stanowiska lub komorki organizacyjne, niezalezne od zarzadzania
ryzykiem i kontroli wykonywanych na poziomie I, z zachowaniem zasady braku konfliktu
intereséw w realizacji czynnosci kontrolnych,

2) kontrola, o ktorej mowa w ust. 1 miata charakter ciagly i kompleksowy. Celem kontroli
realizowanej na poziomie IT byla ocena skutecznosci mechanizméw kontrolnych na
poziomie I i poziomie II oraz ocena prawidlowosci przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem w dziatalnosci Banku,

3) Spoétdzielnia realizowata takze czynnosci kontrolne II poziomu w stosunku do Banku
w zakresie monitorowania poziomu ryzyka w ujgciu systemowym. Kontrola ta nie zwalniala
Banku z realizacji czynno$ci kontrolnych i nadzorczych w zakresie zarzadzania ryzykiem,

4) w strukturach Banku dziataty adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezaleznos¢ komorki
do spraw zgodnosci.

Kontrola realizowana na poziomie I1I:

1) kontrola realizowana na poziomie III to funkcja audytu wewnetrznego (audyt wewnetrzny)
realizowana przez Pion Audytu Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia, ktéra miata za
zadanie badanie i ocene, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci 1 skutecznosci
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej Uczestnikéw, a takze w
Spotdzielni,

2) audyt wewnetrzny polegal na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejacych
wdrozonych mechanizméw kontroli wewngtrznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt
wewnetrzny oceniat zardwno zaprojektowanie jak i efektywnos¢ kontroli realizowanych na
poziomie 1111, a takze oceniat skuteczno$¢ i adekwatnos¢ systemu zarzadzania ryzykiem,

3) w strukturach Spotdzielni dziataly adekwatne mechanizmy zapewniajace niezaleznosé
funkcji audytu wewnetrznego,

4) zasady organizacji i realizacji audytu wewngtrznego sg uregulowane w umowie Systemu
Ochrony Zrzeszenia.

. W ramach systemu kontroli wewngtrznej Bank wyodrgbniat:
1) funkcje kontroli,

2) komorke ds. zgodnosci,

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego.

1) Funkcja kontroli:
a) na funkcje kontroli sktadaly sig:
a. mechanizmy kontrolne,
b. niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
c. raportowanie w ramach funkcji kontroli,
b) Bank przypisywat kluczowe mechanizmy kontrolne procesom istotnym,
¢) Bank zapewniat dokumentacj¢ funkcji kontroli w szczegdlnos$ci przez:
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a. rejestrowanie kazdej operacji, transakeji, produktu i ustugi oraz opis systemu, procesu,
struktury organizacyjnej,

b. opis, w formie matrycy funkcji kontroli, powigzania celow systemu kontroli
wewnetrznej z procesami w dziatalnos$ci Banku, ktére przez Bank zostaty uznane za
istotne oraz kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem
przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych.

2) Komorka ds. zgodnosci:

a) struktura organizacyjna komorki ds. zgodnosci byla dostosowana do zakresu
prowadzonej dziatalnosci oraz ryzyka na jaki Bank jest narazony,

b) dziatalno$¢ komoérki ds. zgodnosci realizowana byla przez Zespdt wilasciwy ds.
zgodnosci,

c) komoérka ds. zgodnosci miata za zadanie identyfikacje, oceng, kontrole i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi 1 standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie,

d) usytuowanie organizacyjne komorki ds. zgodnosSci w strukturze organizacyjnej
gwarantowato niezaleznos¢ tej komorce.

3) Niezalezna komédrka audytu wewnetrznego:

a) funkcja audytu wewnetrznego realizowana byta przez Spétdzielnie Systemu Ochrony
Zrzeszenia,

b) komérka audytu miala za zadanie badanie i ocene w sposéb niezalezny
1 obiektywny adekwatnosci 1 skutecznosci zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, z wyltaczeniem komorki audytu wewnetrznego.

7. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej,
dokonywanej przez Rade Nadzorcza.

Zarzad Banku ustanowit kryteria oceny adekwatnosci 1 skutecznosci sytemu kontroli wewnetrznej
na pierwszym i drugim poziomie. Do kryteriow nalezaty:
1) Informacji Zarzadu Banku o realizacji zadan w ramach systemu kontroli wewngtrzne;j
2) Ustalen dokonanych przez bieglego rewidenta
3) Wynikéw audytu zrealizowanych przez Spoétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
4) Raportéw przedstawianych przez komorke ds. zgodnosci

5) Wynikéw oceny rocznej Badania i Oceny Nadzorczej (BION) oraz inspekcji
dokonywanej przez KNF

6) Stopnia realizacji celéw strategicznych Banku,

7) Osiagnigcia zaktadanych zatozen finansowych na dany rok, w tym wskaznikéw
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenie BPS

8) raportéw z przeprowadzenia niezaleznego monitorowania i testowania w ramach
funkcji kontroli

9) istotnych z punktu widzenia adekwatnosci 1 skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, ocen i opinii dokonywanych przez podmioty spoza Banku.

8. o wyuaikach oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej Bank
informowal Spétdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
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XXVI. Oswiadczenie

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzagd Banku Spoldzielczego w Lubaczowie niniejszym oS$wiadcza, ze ustalenia opisane
w ,.Informacji podlegajacej ujawnieniu Banku Spéldzielczego w Lubaczowie” sg adekwatne do
stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, w tym zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, jak
i sytemu kontroli wewnetrznej sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku
oraz charakteru prowadzonej dziatalnosci.

System zarzgdzania ryzykiem, w tym system zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz system kontroli
wewnetrznej ocenia sie jako dostosowany do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka.
Bank spetia wymogi kapitatlowe wynikajace z zapisow Prawa Bankowego i Uchwat Nadzorczych
a fundusze wlasne w pelni pokrywajg wszystkie ryzyka wystepujace w Banku. Ujawnienia Filara
IIII zostaly przygotowane zgodnie z wewngtrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez
Zarzad (zgodnie z formalnymi politykami i wewnetrzoymi procedurami, systemami i
mechanizmami kontroli).

Zatacznik nr 3 do niniejszej informacji zawiera dane liczbowe wskaznikéw finansowych
charakteryzujacych dziatalno$¢ Banku.

Podpisy wszystkich cztonkow Zarzadu:

Pawel Kapel
Prezes Zarzqdu Grreeresesanenesee s

Piotr Zmurko
Wiceprezes Zarzqdu Bererestenans e
ds. handlowych

Stanistaw Goraj
Wiceprezes Zarzqdu ...... RSACERCRERIEREERERRELS
ds. ekonomiczno- organizacyjnych
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Zatgcznik nr 1

do ,, Informacji podlegajqcej ujanieniu Banku Spold=ielczego w Lubaczowie”

Procedury regulujgce proces zarzadzania ryzykiem

. Strategia dziatania Banku na lata 2019 — 2021 Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Banku nr 1/6/03/2019 z dn. 26.02.2019 (zm.13/25/02/2021) , zatwierdzona uchwatlq Rady
Nadzorczej Nr 18/RN/III/2019 z dnia 11.03.2019 r.( zm. 5/RN/II/2021).

. Plan finansowy Banku na lata 2021 — 2023 Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Banku nr 2/17/02/2021 z dn. 17.02.2021, zatwierdzony uchwatq Rady Nadzorczej Nr
2/RN/1I/2021 z dnia 26.02.2021 r.

. Regulamin organizacyjny Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 9/29/09/2021 z dnia 29.09.2021 r.

. Regulamin systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/09/12/2020 z dnia 09.12.2020 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
7/RN/X11/2020 z dnia 11.12.2020 r.

. Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 5/08/12/2021 z dnia 08.12.2021 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
10/RN/X11/2021 z dnia 10.12.2021r.

. Procedura szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku

Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 6/25/02/2021 z dnia 25.02.2021 r., zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej nr 4/RN/I1/2021
zdn. 26.02.2021r.

Instrukcja wyznaczania wymogow kapitalowych oraz wspdtczynnikow kapitalowych w Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 7/11/12/2019 z dnia 11.12.2019 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/02/12/2020, z dnia 02.12.2020 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
S/RN/XTI/2020 z dnia 11.12.2020 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 3/12/05/2021 z dnia 12.05.2021 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
11/RN/V/2021 z dnia 14.05.2021 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 2/25/02/2021 z dnia 25.02.2021 r., zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr
10/RN/II/2021 z dnia 26.02.2021 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spoldzielczym w Lubaczowie

N 7
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23.
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Uchwata Zarzqdu Ny 1/13/01/2021 z dnia 13.01.2021 r., zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 6/RN/IT/2021
z dnia 26.02.2021 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 5/27/12/2019 z dnia 27.12.2019 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
6/RN/XII/2019 z dnia 30.12.2019 r. '

Polityka zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/05/05/2021 z dnia 05.05.2021 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr 9/RN/V/2021
z dnia 14.05.2021 r.

Polityka inwestycyjna Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 3/09/09/2021 z dnia 09.09.2021 r., zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr
7/RN/IX/2021 z dnia 24.09.2021 v

Procedur tworzenia i monitorowania strategii, planu finansowego oraz zarzadzania ryzykiem
biznesowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zavzgdu Nr 3/31/03/2019 z dnia 31.03.2019 r.

Metodyka planowania kapitalowego oraz opracowywania, weryfikowania i przyjmowania
limitéw wewngtrznych z uwzglednieniem testow warunkow skrajnych w Banku Spotdzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 12/25/02/2021 z dnia 25.02.2021 v.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 2/30/12/2020 z dnia 30.12.2020 v,

Instrukcja zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 6/31/10/2018z dnia 31.10.2018 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem stép procentowych w portfelu bankowym w Banku
Spéldzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 14/25/02/2021z dnia 25.02.2021 r.

Instrukcja zarzgdzania ryzykiem walutowym w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 2/20/01/2021 z dnia 20.01.2021r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Ny 2/23/12/2020 z dnia 23.12.2020 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 8/31/03/2021 z dnia 31.03.2021 r.

Instrukcja zarzadzania systemami informatycznymi, w tym stuzgcymi do przetwarzania danych
osobowych w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 4/17/03/2021 z dnia 17 marca 2021 v. (zm. Uchwatg nr 2/28/07/2021, 3/29/09/2021).
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31.
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Polityka personalna Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 3/11/06/2015z dnia 11.06.2015 r., zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej 4/RN/VIII/2015
zdn. 20-08-2015

Polityka w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spotdzielezym w
Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 1/01/12/2021z dnia 01.12.2021 r., zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej nr
12/RN/XT1/2021 z dn. 10.12.2021

Instrukcja prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci w  Banku Spotdzielczym w
Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 2/19/10/2016 z dnia 19.10.2016 r. zmieniona nastgpujqcymi uchwatami:

Uchwata Zarzqdu Nr 11/23/05/2018 z dnia 23.05.2018 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 3/11/07/2018 z dnia 11.07.2018 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 2/04/06/2020 z dnia 04.06.2020 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 5/08/07/2020 z dnia 08.07.2020 r.

Uchwata Zarzgdu Nr 1/06/10/2021 z dnia 06.10.2021 r.

Uchwata Zarzgdu Nr 4/29/12/2021 z dnia 29.12.2021 r.

Instrukcja Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych ‘w Banku Spoétdzielezym w
Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 1/29/04/2020 z dnia 29.04.2020 r.

Uchwata Zarzgdu Nr 2/27/05/2020 z dnia 27.05.2020 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 2/03/06/2020 z dnia 03.06.2020 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 4/08/07/2020 z dnia 08.07.2020 r.

Uchwata Zarzgdu Nr 1/21/04/2021 z dnia 12.04.2021 r.

Uchwata Zarzqdu Nr 5/23/06/2021 z dnia 23.06.2021 r.

Instrukcja oceny i monitorowania warto$ci nieruchomosci w Banku Spotdzielczym w
Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 1/16/12/2020 z dnia 16.12.2020 r.

Polityka wynagrodzefi w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 9/25/02/2021 z dnia 25.02.2021 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
13/RN/II/2021 z dnia 26.02.2021 ¢

Regulamin wynagradzania Cztonkéw Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 10/25/02/2021 z dnia 25.02.2021 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
14/RN/II/2021 z dnia 26.02.2021r.

Regulamin wynagradzania pracownikow Banku Spotdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Ny 1/03/03/2021 z dnia 03.03.2021 r.

Regulamin Ocen Pracowniczych Banku Spotdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 2/28/03/2019 z dnia 28.03.2019 r. zmieniony uchwata Zarzqdu nr 2/22/01/2020 z dn.

22.01.2020
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38.

39.

Bank Spétdzielczy w Lubaczowie

Polityka zapewnienia odpowiedniosci czlonkéw Zarzadu Banku, Zarzgdu Banku jako organu
kolegialnego oraz pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 5/30/12/2020 z dnia 30.12.2020 r. zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej Nr
11/RN/II/2021 z dnia 26.02.2021

Regulamin dziatania Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 6/22/09/2021 z dnia 22.09.2021 r. zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 6/RN/IX/2021
z dnia 24.09.2021 r.

Regulamin wyboréw czlonkéw Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 6/02/03/2017 z dnia 18.10.2017 r. zatwierdzony Uchwatq Rady Nadzorczej Nr 10/RN/X/2017
z dnia 19.10.2017 r., zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli uchwata 3/X/2017 z dn. 20.10.201 7r.

Procedura dokonywania ocen odpowiednio$ci cztonkéw Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/23/01/2015 z dnia 23.01.2015 r. zatwierdzona, przez Zebranie Przedstawicieli uchwata
14/V1/2015 z dn. 18.06.2015r.

Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 2/08/12/2021 z dnia 08.12.2021 1. zatwierdzony Uchwalg Rady Nadzorczej Nv 7/RN/X1/2021
v.zdnia 10.12.2021 r., zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli uchwata 5/ZP/XI1/2021 z dn. 16.12.2021r.

Regulaminu Komitetu Audytu

Uchwata Zarzqdu Nr 1/25/06/2020 z dnia 25.06.2020 r. zatwierdzony Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 9/KRN/VI/2020
7. z dnia 29.06.2020 r.

Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nv 12/08/12/2021 z dnia 08.12.2021 r. zatwierdzony Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
14/RN/X11/2021 r. z dnia 10.12.2021 r.
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| Bank Spétdzielczy w Lubaczowie

Zatgcznik nr 2

do ,, Informacji podlegajqcej ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie”

Schemat procesu zarzadzania ryzykiem oraz adekwatnoscia kapitatowa
w Banku w roku 2021
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Bank Spétdzielczy w Lubaczowie

zatgcznik nr 3

do ,, Informacji podlegajqcej ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie”

Podstawowe wskazniki finansowe Banku
stan na dzieft 31.12.2021 r.

- 79,07%
57,28%

! relacja zysku netto do $redniego kapitatu podstawowego
2relacja zysku netto do $rednich aktywdw
Srelacja wyniku z odsetek do $rednich aktywdw

Yrelacja sumy kosztéw dziatania i amortyzacji do sumy wyniku z dziatalnosci bankowej oraz pozostafych przychoddw i kosztow operacyjnych

Srelacja kredytéw i pozyczek udzielonych klientom (brutto) do depozytow klientéw
Srelacja kredytow I pozyczek brutto udzielonych klientom do sumy zobowigzar wobec klientdw, wyemitowanych obligacji oraz otrzymanych kredytéw od
innych bankéw
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' Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

INFORMACIJA
Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe
(wg. stanu na 31.12.2021 r.)

Zgodnie ze Statutem obszarem dziatania Banku jest teren catego kraju. W praktyce Bank realizuje swoje
cele za posrednictwem Centrali oraz 10 jednostek organizacyjnych zajmujacych sie obshuga klienta
zlokalizowanych na terenie powiatow lubaczowskiego, tomaszowskiego, rzeszowskiego .

Suma dochodéw Banku wg. stanu na 31.12.2021 r. wynosita 23 256 117,93 PLN przy poniesionych
kosztach 20 825 435,97 PLN.

Liczba pracownikow w przeliczeniu na pelne etaty wynosita 87,9 etatu.

Bank wykazat zysk brutto w kwocie 2 430 681,96 PLN.

Podatek dochodowy wynidst 671 885 PLN.

Stopa zwrotu z aktywow netto wynosita w 2021 roku 0,26% wobec 0,20% na koniec 2020 roku.
Bank nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzacego z $srodkdw publicznych.

Bank nie zawierat umowy, o ktorej mowa w art. 141 t ust. 1 Ustawy prawo bankowe.

Opis systemu zarzadzenia, w tym systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
znajduje si¢ w ,Informacje podlegajace ujawnieniu ~ Banku Spoétdzielczego
w Lubaczowie za rok 2021, stanu na 31.12.2021 r. Przedmiotowa informacja jest dostgpna na stronie
internetowej Banku.

Opis polityki wynagrodzen znajduje si¢ w ,,Informacje podlegajace ujawnieniu Banku Spétdzielczego
w Lubaczowie za rok 20217, stanu na 31.12.2021 r. (Rozdzial XIX - Polityka w zakresie
wynagrodzen). Przedmiotowa informacja jest dostepna na stronie internetowej Banku.

W Banku nie powotano komitetu do spraw wynagrodzen. Zgodnie z zapisem art. 9 cb ust. 1 Ustawy
prawo vankowe, komitet do spraw wynagrodzen dziala w banku istotnym. Bank Spoidzielczy
w Lubaczowie nie spetnia warunkow istotnosci zawartych w art. 4 pkt. 35 Ustawy prawo bankowe.

Rada Nadzorcza dokonata na posiedzeniu w dniu 05-05-2022 r. oceny pracy Zarzadu oraz kwalifikacji
do petnienia powierzonych funkcji. W wyniku oceny zostata w pelni podtrzymana dotychczasowa
pozytywna ocena Zarzadu i jego poszczegdlnych Cztonkdéw. Wiedza, umiejetnosci, wyksztatcenie i
do$wiadczenie poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu gwarantuje whasciwe wypehianie powierzonych
funkcji w Zarzadzie oraz daje petng rekojmie nalezytego wykonania powierzonych obowigzkéw. Rada
dokonujac oceny kierowata sie kryteriami jakie musi spetni¢ kandydat na cztonka Zarzadu, kryteriami
stosowanymi przy ocenie ,,zmiennych skfadnikéw wynagradzania” oraz w kontekscie realizacji
zalozen dotyczacych funkcjonowania Banku zawartych m.in. w ramach Strategii Banku, przyjetych
zasad fadu korporacyjnego. Rada nie stwierdzita czynnikow, ktére moglyby poddawaé w watpliwosé
reputacje i niezaleznos¢ w pehieniu funkcji. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zdolnosci oraz
kwalifikacje Zarzadu i jego poszczegdlnych Cztonkéw do zarzadzania wszystkimi rodzajami ryzyka
na jakie naraza Bank prowadzona dziatalno$é¢. Zarzad Banku otrzymal absolutorium z czynnosci w
roku 2021 na Walnym Zebraniu w dniu 24.06.2022 r.

Oceny odpowiedniosci Cztonkow Rady Nadzorczej dokonano na Zebraniu Przedstawicieli w
dniu 24.06.2021 r. Przeprowadzona ocena dotyczyta poszczegoélnych cztonkéw Rady Nadzorczej
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oraz oceny Rady Nadzorczej dziatajacej jako organ. Stwierdzono, iz wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej posiadaja odpowiednie kwalifikacje i reputacje¢ do petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej
zgodnie z kryteriami stawianymi przez Bank dla kandydatéw do Rady Nadzorczej. Nie zostaly
stwierdzone fakty lub okolicznosci bedace wynikiem dziatan lub zaniechan Czlonkéw Rady
Nadzorczej, ktore negatywnie wplynely na reputacje Banku Spétdzielczego w Lubaczowie.

Zebranie Przedstawicieli w dniu 24.06.2021 r. podjeto uchwale o pozytywnej ocenie indywidualnej
Cztonkow Rady Nadzorczej oraz o pozytywnej ocenie Rady Nadzorczej jako organu.

 Zarmdpn .
Banku Spoldzielczegow Lubaczowie
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