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Wprowadzenie

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie przedklada wszystkim zainteresowanym
uczestnikom rynku niniejszg informacje, zgodnie z przyjetymi w Banku Zasadami Ladu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych oraz wymogami nadzorczymi, realizujgc standard
transparentnej instytucji finansowe;.

I. Informacje o Banku

Bank Spoéldzielczy w Lubaczowie z siedziba: 37-600 Lubaczéw, ul. Rynek 28, zwany dalej
Bankiem, ktérego akta rejestrowe s przechowywane w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego. Bank jest wpisany do rejestru
przedsigbiorcéw pod numerem KRS 0000102967, NIP 793-000-18-94, Regon 000507035. Bank
zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotdzielczosei S.A. z siedzibg w Warszawie.

W dniu 28 grudnia 2015 r. Bank zawart Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Zgodnie
z §1 pkt 5 Umowy dzien ten jest dniem utworzenia Systemu Ochrony a Bank stat si¢ jego
uczestnikiem, w rozumieniu art. 22b ust. 1 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankéw spétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

W dniu 12 czerwca 2025 r. Bank Spéldzielczy w Lubaczowie nabyt 100% udzialéw w spoice
Skarbiec Ubezpieczeri Sp. z 0.0., uzyskujac bezposrednig kontrole wlascicielskg nad jej
dziatalnoscia.

Zakres dziatalnosci Banku opisany jest w Statucie Banku, udostgpnionym na stronie internetowej
Banku: www. bslubaczow.pl .

I1. Podstawy prawne

1. Niniejszy dokument Informacje podlegajgce ujawnieniu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie
za rok 2025, zwany dalej Informacja, zawiera dane o charakterze jako$ciowym
i ilosciowym, dotyczace profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogéw kapitatowych,
polityki w zakresie wynagrodzefi, aktywow obcigzonych i wolnych od obcigzen, wskaznika
dzwigni, systemu kontroli wewnetrznej oraz innych wymaganych informacji wedtug stanu na 31
grudnia 2025 r.

2. Niniejsza Informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

1) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanego dalej
Rozporzadzeniem CRR, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogéw ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012
(czg$¢ 6sma) wraz z pozn. zm.,

2) Ustawie Prawo bankowe (art. 111 oraz 111a),

3) Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwata
nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego (§ 31),

4) Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki

wynagrodzen w bankach,
5) Rekomendacjach wydanych przez KNF, w tym Rekomendacji P, M, H, Z,
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6) Wytycznych EBA w sprawie wymog6w dotyczacych ujawniania informacji na mocy czesci
6smej rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 z p6zn. zm., EBA/GL/2016/11,

7) Innych rozporzadzen wykonawczych i delegowanych Komisji UE ustanawiajgcych
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogow dotyczacych ujawniania informacji.

3. Niniejsza Informacj¢ sporzadzono na podstawie obowigzujagcych w Banku procedur
wewnegtrznych:

Polityki informacyjnej Banku Spéldzielczego w Lubaczowie, wprowadzonej Uchwalg Zarzadu nr
4/17/12/2025 z dnia 17 grudnia 2025 r, zatwierdzonej Uchwala Rady Nadzorczej
nr 4/RN/X11/2025 z dnia 29 grudnia 2025 r.

4. Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pominigcie informacji uznanych za:

1) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii Banku informacje, ktérych pominiecie lub
nieprawidlowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wplyngé¢ na ocene lub decyzje odbiorcy
opierajacego si¢ na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych (art. 432 ust.
1 Rozporzadzenia CRR),

2) zastrzezone lub poufne — Bank uznaje informacje za:

a) zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby jego
pozycje konkurencyjng na rynku w rozumieniu przepisow o ochronie konkurencji i
konsumentdw,

b) poufne, jesli Bank zobowigzal si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych a takze danych objetych ochrong ze
wzgledu na tajemnice¢ bankowg — Rozporzadzenie o Ochronie Danych Osobowych (RODO):
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych),

c) Informacje instytucji uznaje si¢ za zastrzezone, jezeli podanie ich do wiadomosci publiczne;j
ostabitoby pozycje¢ konkurencyjng tych instytucji. Informacje zastrzezone mogg obejmowad
informacje dotyczace produktéw lub systemow, ktorych ujawnienie konkurencji obnizyloby
oplacalno$¢ inwestycji instytucji w te produkty lub systemy. Informacje uznaje si¢ za poufne,
jezeli instytucje sa zobowigzane - z tytulu powigzan z klientem lub innym kontrahentem - do
zachowania poufnosci tych informacji. (art. 432 ust. 2 Rozporzadzenia CRR).

5. W przypadku pominigcia informacji, wiadomos¢ o tym podawana jest w odpowiedniej czesci
niniejszego Raportu (w czesci, ktérej to pominigcie dotyczy).

6. Bank informuje, ze spetnia warunki ,,malej i nieztozonej instytucji” zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt
145 Rozporzadzenia CRR oraz instytucji nienotowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148

Rozporzadzenia CRR. Niniejsza Informacja obejmuje zakres ujawnianych informacji,
okreslonych w art. 433b Rozporzadzenia CRR.

7. Niniejsza Informacja w pelni spetnia wymagania dyscypliny rynkowe;.

8. Zgodnie z art.99a ust. 6 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytow oraz przymusowej restrukturyzacji (Dz. U.
z 2024 r. poz. 487) Bank jako podmiot podlegajacy przymusowej restrukturyzacji ujawnia
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informacje w zakresie funduszy wilasnych i zobowiazan kwalifikowanych na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) 2021/763 z dnia 23 kwietnia 2021
r. — Zatgcznik nr 5, 6, 7 do niniejszej Informacji.

9. Informacje ujete w niniejszym dokumencie prezentowane sa za okres od 01.01.2025 r. do
31.12.2025 r. (wg stanu na dzien 31.12.2025 r.).

10. Dane ilo$ciowe zaprezentowane w niniejszej Informacji, o ile nie podano inaczej wyrazone
zostaty w tysigcach zlotych.

11. Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Informacje podlegajace ujawnieniu
w mysl Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci nie dotycza Banku. Wiadomos¢
w powyzszym zakresie jest podawana w odpowiedniej czgsci niniejszej Informacji.

III. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem (opis systemu zarzadzania, w tym
zarzadzania ryzykiem)

1. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywalo si¢ zgodnie ze Strategiq zarzqdzania ryzykiem
w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie, zwang dalej Strategiag dot. ryzyk, przygotowang przez
Zarzad i zatwierdzong przez Rade¢ Nadzorcza Banku. Strategia dot. ryzyk byla zgodna
z zatozeniami dtugofalowymi, okreslonymi w Strategii dzialania na lata 2025 — 2027 Banku
Spéldzielczego w Lubaczowie, Planie ekonomiczno — finansowym Banku Spéldzielczego
w Lubaczowie na lata 2025 - 2027. Strategia dot. ryzyk podlegata przegladowi zarzadczemu i
weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywane byly réwniez w przypadku wystgpienia
znaczgcych zmian wewnatrz lub w otoczeniu zewnetrznym Banku.

2. Strategia dot. ryzyk powigzana byla z innymi regulacjami wewnetrznymi, okreslonymi
w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Informacji.

3. Strategia dot. ryzyk zawierata cele definiujace apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki moze ponie$¢ Bank.

4. Cele definiujace apetyt na ryzyko mialy charakter wskaznikéw ilosciowych, w tym limitow
wewnetrznych, jak réwniez zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze
jakosciowym.

5. W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku, cele strategiczne byly zatwierdzone przez Radg
Nadzorcza, ktéra oceniata adekwatnos¢ i skuteczno$¢ zarzadzania Bankiem. Zarzad miat na celu
zapewnienie efektywnosci procesu zarzadzania ryzykiem.

6. Schemat procesu zarzadzania ryzykiem oraz adekwatnoscig kapitalowg w Banku w roku 2025
przedstawia Zatacznik nr 2 do niniejszej Informacji.

7. Za gromadzenie, przetwarzanie, pomiar lub szacowanie oraz raportowanie odpowiednim
organom i komérkom Banku informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz
szacowania wewnetrznych wymogow kapitatlowych z tytutu poszczegélnych rodzajow ryzyka
odpowiadaty Zespoty wiasciwe ds. ryzyk. Zespoly odpowiadaly réwniez za opracowywanie
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i aktualizacj¢  regulacji  wewnetrznych ~w  zakresie  zarzadzania  ryzykiem,
w tym procedury regulujacej adekwatnos¢ kapitatowa Banku w zakresie Filaru II.

8. Kierownik Zespotu ds. ksiegowosci odpowiadat za monitorowanie realizacji wyznaczonych
celow i zadan strategicznych, procesow tworzenia zysku oraz przedstawial i monitorowat
pozycje Banku w zakresie bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego.

9. Szczegdtowe informacje dotyczace procesu zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
w tym okreslone cele, pomiar lub szacowanie ryzyka, zakres i charakter systeméw raportowania
oraz zasady zabezpieczania, monitorowania, ograniczania ryzyka, a takze stosowane rozwigzania
organizacyjne (uprawnienia), okreslone zostaty w szczegétowych regulacjach wymienionych w
Zatgczniku nr 1 do niniejszej Informacji.

10. Zasady identyfikacji, zapobiegania, ujawniania i zarzadzania konfliktami intereséw zostaty
okreslone w dokumencie Polityka w zakresie przeciwdzialania konfliktowi interesow przez Bank
Spétdzielczy w Lubaczowie, stanowiacym pkt 25 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji.

11. Zatwierdzone przez Zarzad o$wiadczenie na temat adekwatnosci ustalen, dotyczgcych
zarzgdzania ryzykiem w Banku, w tym zarzadzania ryzykiem ptynnosci, dajgce pewnos¢, ze
stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii
Banku oraz informacja, ze ujawnienia w ramach Filara III zostaly przygotowane zgodnie
z wewnetrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie z formalnymi
politykami i wewnetrznymi procedurami, systemami i mechanizmami kontroli) zawarte zostaly
w cze$ci XX VI niniejszej Informac;ji.

12. Jeden Czlonek Zarzadu Banku zajmowal stanowisko dyrektorskie w innej instytucji,
polegajace na petnieniu funkcji organu nadzoru.

13. Czlonkéw Zarzadu powolywata zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza Banku.
Czlonkowie Zarzadu podlegali ocenie odpowiednio$ci uwzgledniajacej doswiadczenie, reputacje
oraz kwalifikacje. Zasady wyboru Czlonkéw Zarzadu i ocen zawieraly nastepujgce procedury
wewnetrzne stanowigce pkt 33, 34 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informac;i.

14. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotywalo zgodnie z przepisami prawa Zebranie
Przedstawicieli. Czlonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiedniosci,
uwzgledniajgcej kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje. Zasady wyboru Czlonkéw Rady
Nadzorczej i ocen zawieraly nastgpujace procedury wewngtrzne stanowigce pkt 35- 37 Zatgcznika
nr 1 do niniejszej Informacji. Procedury zostaly zatwierdzone przez Zebranie Przedstawicieli.

15. Bank z uwagi na skale dziatalno$ci nie stosowal strategii w zakresie zréznicowania
w odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

16. Czlonkowie Zarzagdu Banku podlegali ocenie ze strony Zebrania Przedstawicieli. Wszyscy
za prawidtowos$¢ wykonywania obowigzkow w 2025 r. otrzymali absolutorium.
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17. Zadania okre$lone w Strategii dzialania Banku Spéldzielczego w Lubaczowie na lata 2025
- 2027, Planie ekonomiczno — finansowym Banku Spéldzielczego w Lubaczowie na lata 2025 —
2027 przewidziane do realizacji w 2025 r. zostaly generalnie zrealizowane.

18. Bank z uwagi na skale dziatania nie miat obowigzku tworzenia w obrgbie Rady Nadzorczej
komitetu ds. ryzyka. W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 21.10.2017 r. ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym zgodnie z obowigzkiem zostat
powolany w ramach Rady Nadzorczej Komitet Audytu, do zadan ktérego nalezalo m.in.
sprawowanie nadzoru nad systemem zarzadzania w Banku, obejmujacym system zarzadzania
ryzykiem oraz system kontroli wewngtrznej. Komitet wykonywat funkcj¢ kontrolng zgodnie
z postanowieniami Regulaminu Komitetu Audytu ocenial poziom ryzyka wynikajgcego
z dzialalnosci Banku.

Komitet oprécz dziatafi kontrolnych analizowal istotne zagadnienia zwigzane
z funkcjonowaniem Banku, dotyczace najwazniejszych obszaréw Banku w szczegélnosci:

1) oceny skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem majagcym istotny wplyw na
funkcjonowanie Banku, w tym identyfikacji i sposobu jego ograniczania,

2) oceny skutecznoéci systemu kontroli wewngtrznej oraz analizy ujawnionych
nieprawidtowosci,

3) oceny niezaleznosci bieglego rewidenta,

W 2025 r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbyt 7 posiedzen.

19. Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka, kierowany do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku byt sformalizowany w wewnetrznej regulacji: Instrukcja sporzqdzania informacji
zarzqdczej w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie definiujaca: nazwy raportéw/ sprawozdan,
czestotliwo$¢ sporzgdzania, autoréw/odbiorcéw, terminy sporzadzania raportéw/ sprawozdan
dotyczacych ryzyka, oraz zakres raportéw, z ktérej wynika obowigzek sporzadzania
raportéw/sprawozdan. Systemem informacji zarzadczej byly objete wszystkie rodzaje ryzyka
uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czgstotliwos¢ raportowania dostosowane byty do skali
narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka, zapewniajac mozliwo$¢ podjecia decyzji oraz
odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

IV. Zakres konsolidacji ostrozno$ciowej

Zgodnie z przepisami art. 55-58 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Bank nie
byt zobowigzany do sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Jednoczesénie, zgodnie z przepisami rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 (CRR), Bank nie sporzadza skonsolidowanej sytuacji ostroznosciowe;j, spotka nie jest
instytucja finansowa w rozumieniu CRR, lecz przedsigbiorstwvem swiadczacym ustugi
posrednictwa ubezpieczeniowego. W zwigzku z powyzszym ujawnienia w zakresie
adekwatnosci kapitatowej sporzadzane sa wylacznie na poziomie indywidualnym Banku.

V. Fundusze wlasne

1. Wedlug zasad pakietu CRD/CRR adekwatnos¢ kapitatowa w 2025 r. byla analizowana
w oparciu o nastepujace rodzaje wspotczynnikow:

1) wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier 1,
2) wspdblczynnik kapitatu Tier I,
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3) taczny wspotczynnik kapitatowy,
4) wskaznik dzwigni finansowej

2. Fundusze wlasne Banku stanowity sume:

1) Kapitatu Tier I (art. 26 CRR), w skiad, ktérego wchodzit kapitat podstawowy Tier I (CET1):
fundusz zasobowy — tworzony z odpiséw z czystej nadwyzki bilansowej, fundusz udziatowy —
tworzony z wplat cztonkéw Banku, fundusz ogdlnego ryzyka oraz fundusz z aktualizacji wyceny,

2) Kapitatu Tier II (art. 63 CRR), w sklad, ktérego wchodzily rezerwa na ryzyko og6lne.
Kapitat dodatkowy Tier I (AT1) w Banku nie wystgpit.

3. Na dzien 31.12.2025 r. wszystkie wskazniki kapitalowe uksztaltowaly si¢ powyzej
regulacyjnych wymogéw minimalnych.

4. Tabela zawiera informacje na temat funduszy wlasnych w Banku

FUNDUSZE WELASNE 73 948
73 631
KAPITAL PODSTAWOWY TIER I 73 631
Instrumenty kapitatlowe kwalifikujace si¢ jako kapital podstawowy 436
Tier I

| W pelni optacone instrumenty kapitatowe 436
Zyski zatrzymane 0
Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0
Uznany zysk lub uznana strata 0
Zysk lub strata mozliwe do przypisania 13202

wlascicielom jednostki dominujgcej
(-) Cze$¢ nieuznanego zysku z biezacego okresu -13202

lub nieuznanego zysku rocznego
Skumulowane inne catkowite dochody (korekta z aktualizacji 785
wyceny papierdw wartosciowych)
Kapital rezerwowy 72 137
Fundusze ogdlnego ryzyka bankowego 530
Korekty w kapitale podstawowym Tier I z tytulu filtréw -68
ostrozno$ciowych
(-) Korekty wartosci z tytulu wymogoéw w zakresie -68
ostroznej wyceny
(-) Inne wartosci niematerialne i prawne -38
(-) Inne wartosci niematerialne i prawne przed -38
odliczeniem rezerw z tytulu odroczonego podatku
dochodowego
(-) Niedobor pokrycia z tytutu ekspozycji nieobstugiwanych -151
KAPITAL DODATKOWY TIER I 0
KAPITAL TIER II 317
Instrumenty kapitatowe kwalifikujace si¢ jako kapital Tier II 317
W pelni optacone, bezposrednio wyemitowane instrumenty 317
kapitatlowe

Pozycja uzupelniajgca: nieuznane instrumenty kapitalowe 0
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‘ I ’ Korekty z tytutu og6lnego ryzyka kredytowego wedtug metody ‘ 317 \
standardowe;j

VI. Wymogi kapitalowe

1. Bank dostosowywat wielko$é funduszy wiasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie byt
narazony oraz charakteru, skali i zlozonosci prowadzonej dzialalnosci. W tym celu
w Banku opracowany byl i wdrozony proces oceny adekwatnosci kapitatowej, ktéry stuzyt
utrzymaniu funduszy wilasnych na poziomie adekwatnym do profilu i poziomu ryzyka
ponoszonego przez Bank.

2. Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnosci kapitalu wewngtrznego polegata na
ustalaniu  wielkoéci kapitalu wewnetrznego, niezbednego do pokrycia wszystkich
zidentyfikowanych i istotnych rodzajow ryzyka wystepujacego w Banku oraz zmian otoczenia
gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania kapitalu wewnetrznego obejmowal w szczegélnosci:

1) procedury identyfikowania, pomiaru lub szacowania i raportowania ryzyka,

2) alokacje kapitatu w zaleznos$ci od poziomu ryzyka,

3) proces ustalania celéw kapitalowych w zakresie adekwatnosci kapitatowej,

4) system kontroli wewngtrznej w obszarze szacowania i utrzymania kapitalu wewnetrznego,

5) przeprowadzanie testow warunkéw skrajnych,

6) strukture kapitatu,

7) kapitatowe plany awaryjne.

Szczegdlowy opis zostal zawarty w Instrukcja wyznaczania wymogoéw kapitalowych oraz
wspétczynnikéw kapitatowych w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie oraz Procedura
szacowania kapitalu wewngtrznego oraz oceny adekwatnosci kapitalowej w Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie, stanowiacych pkt 6 i 7 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji.

3. Proces oceny adekwatno$ci kapitalu wewngtrznego podlegat zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorcza. Calo$é procesu wewnetrznej oceny adekwatnosci kapitalowej podlegata
przegladowi. Za proces oceny adekwatnosci kapitalu wewnetrznego odpowiedzialny byt Zarzad
Banku.

4. Bank nie posiada funduszy wiasnych w jakimkolwiek zakltadzie ubezpieczef, zakladzie
reasekuracji lub ubezpieczeniowej spdtce holdingowej.

5. Dla kwot ekspozycji wazonych ryzykiem Bank nie stosuje modeli wewngtrznych.

6. Wymogi w zakresie funduszy wiasnych obliczone zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. b) i ¢)
Rozporzadzenia CRR zostaly zawarte w czg¢sci XIII niniejszej Informacji.

7. Bank nie posiadat portfela handlowego.

8. Wymog na ryzyko walutowe w ramach filaru I wynosit 0 (czg$¢ trzecia tytut 111, rozdziaty 2,
3 i 4 Rozporzadzenia CRR).

VII. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta
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Na dziefi 31 grudnia 2025 r. Bank nie posiadat ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

VIII. Bufory kapitalowe

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad
systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym Bank wyznacza:

1. Poziom bufora zabezpieczajacego, ktory na dzien 31 grudnia 2025 roku wynosi 2,5% tgczne;j
kwoty ekspozycji na ryzyko co stanowi kwote 8 485 tys. z1.

2. Poziom bufora ryzyka systemowego, ktory na dzien 31 grudnia 2025 roku wynosi 1% lgcznej
kwoty ekspozycji na ryzyko co stanowi kwote 3 394 tys. zt.

IX. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego

Na dziefi 31 grudnia 2025 r. Bank nie nalezat do bankéw systemowo waznych.

X. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego

1. Naleznosci przeterminowane rozumiane byly jako naleznosci wymagalne, ktore nie zostaly
sptacone w terminie splaty, ustalonym w umowie kredytowej (dotyczy rat lub catej naleznosci)
lub na skutek wypowiedzenia umowy w catosci lub w czesci przez Bank. Definicja ta stosowana
byla dla celow rachunkowosci.

2. Naleznosci zagrozone (z rozpoznang utrata warto$ci) to ekspozycje kredytowe
zakwalifikowane do kategorii podwyzszonego ryzyka: ponizej standardu, watpliwe i stracone, o
ktérych mowa w przepisach dotyczacych zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnoscig bankéw. Definicja ta stosowana byta dla celéw rachunkowosci.

3. Mianem ekspozycji kredytowych Bank okreslat wierzytelnos¢ kapitatlowg sklasyfikowang do
naleznosci zagrozonych wraz z odsetkami. Na cze$¢ kapitatowg wierzytelnosci Bank tworzyt
rezerwy celowe a na naliczone odsetki Bank tworzyl odpisy aktualizujgce naleznosci.
Wymagany poziom tworzonych rezerw celowych jak i odpisow aktualizujgcych naleznosci
zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi zalezny byt od kategorii ekspozycji kredytowe;.

4. Bank stosowal definicje naleznosci zagrozonych oraz metody tworzenia rezerw i odpiséw
aktualizujgcych naleznosci zwiagzane z ekspozycjami kredytowymi w oparciu o zapisy
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig bankow.

5. Bank tworzyl rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe i odpisy aktualizujgce naleznosci
zwigzane z ekspozycjami kredytowymi, ktore zaliczal w cigzar kosztow. Przy ustalaniu skali
ryzyka obcigzajacego ekspozycje kredytowe Bank wykorzystywat dwa niezalezne kryteria:

1) terminowos¢ splaty kapitatu lub odsetek,
2) sytuacje ekonomiczno- finansowg dluznika (kredytobiorcy, poreczyciela).
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Rezerwy celowe na ryzyko kredytowe, zwigzane z ekspozycjami kredytowymi stanowigcymi
naleznosci z tytulu kredytéw i pozyczek detalicznych, zaklasyfikowanych do kategorii
,,normalne” Bank tworzyl w wysokosci 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,pod obserwacjg” oraz grupy
,zagrozonych” Bank tworzy rezerwy celowe i odpisy aktualizujgce na naleznosci zwiazane z
tymi ekspozycjami, w wysoko$ci co najmniej:

1) 1,5% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii ,,pod
obserwacja”;

2) 20% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,ponizej standardu”;

3) 50% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,watpliwe”;

4) 100% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,,stracone”.

Do klasyfikacji i okresowych przegladéw ekspozycji  kredytowych, tworzenia
i rozwigzywania rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych naleznoéci zobowiazane byty
komorki organizacyjne Centrali Banku.

Rezerwa tworzona/dotwarzana byla przez komoérki organizacyjne Centrali Banku
w miesigcu, w ktérym udzielono kredytu lub dokonano zmiany jego klasyfikacji do wyzszej
grupy ryzyka oraz w momencie aktualizacji wartosci zabezpieczen.

Podstawe tworzenia rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujacych naleznosci zwigzanych
z ekspozycjami kredytowymi stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji kredytowej bez
uwzglednienia utworzonych rezerw celowych oraz odpisow aktualizujgcych naleznosci
zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi.

Obowiazek tworzenia rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujacych naleznosci zwigzanych
z ekspozycjami kredytowymi nie dotyczy ekspozycji kredytowych stanowigcych udzielone
zobowigzania pozabilansowe w przypadku, gdy postanowienia umowy:

1) gwarantuja bankowi swobode w podjeciu decyzji o uruchomieniu $rodkéw w ramach
zobowigzania lub

2) uzalezniajg uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od terminowej obstugi juz
wykorzystanej czesci i niebudzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dluznika w
przypadku, gdy wymagane jest stosowanie tego kryterium, lub

3) uzalezniajg uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od zlozenia zabezpieczen,
umozliwiajagcych pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych oraz odpiséw
aktualizujacych naleznosci zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi o kwote odpowiadajgca
uruchamianym $rodkom lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do kategorii ,,normalne”.
Decyzja o utworzeniu rezerwy, w momencie udzielania kredytu, pozyczki i gwarancji
podejmowana byla na podstawie indywidualnej oceny klasy ryzyka, ktéra jest jedynym
kryterium klasyfikowania ekspozycji kredytowych na tym etapie.

Raporty z przegladu zabezpieczen oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiedniej
kategorii ryzyka, stanowily podstawe do podjgcia decyzji przez Zarzad Banku do utworzenia lub
braku podstaw do tworzenia rezerw, zwigkszeniu lub zmniejszeniu rezerw.

O decyzji podjetej przez Zarzad Banku komorki merytoryczne byty powiadamiane najpozniej
w ostatnim dniu konczacym miesigc. W toku przegladu i klasyfikacji poszczegélnych ekspozycji
kredytowych, komérki merytoryczne Banku zobowigzane byly okresla¢ aktualny stan
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zabezpieczenia kredytu oraz ustala¢ czy moze ono stanowi¢ Zrédlo obnizenia podstawy do
naliczenia rezerwy. Zabezpieczenia podlegaly stalemu przegladowi i byly weryfikowane
w przypadku obnizenia lub zwigkszenia ich wartosci.

6. W celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogolnego ryzyka kredytowego w Banku
obowiazywala nastepujgca instrukcja: Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych.

7. Bank stosowal nastepujaca definicj¢ naleznosci restrukturyzowane;j:

Naleznosci restrukturyzowane to naleznosci objete istotng zmiang warunkéw ich splaty na
podstawie ukladu sagdowego lub umowy. W wyniku restrukturyzacji moze nastgpi¢ np.
prolongata splaty, wydtuzenie okresu kredytowania, zmiana oprocentowania, zamiana na
majatek. Naleznosci restrukturyzowane obejmujg réwniez wierzytelnosci do zbycia, czyli
niesptacone w terminie, ktére Bank przeznaczyl do zbycia w celu odzyskania catosci lub czgéei
naleznosci.

Gléwnym celem dziatan restrukturyzacyjnych bylo takie dziatanie Banku, ktére zmierzato do
przywrocenia regularnej obstugi wierzytelnosci przez dhuznika lub umozliwiajace Bankowi
efektywne zmniejszenie ryzyka strat finansowych i podatkowych w przysztodci, mogacych
wynikng¢ z pogorszenia kondycji finansowej dtuznika.

8. Bank nie stosowal Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie
wyznaczal catkowitej kwoty ekspozycji po rozliczeniu réwnowazacych si¢ transakcji i bez
uwzgledniania skutkéw ograniczenia ryzyka kredytowego, ani $redniej kwoty ekspozycji
w danym okresie z podzialem na rézne kategorie ekspozycji.

9. Bank nie stosowal Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci, w zwigzku z czym nie
stosowal rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podzialem na
kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi, szczegblowymi podziatami w stosownych
przypadkach.

10. Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnosci, tj. wylacznie na terenie kraju (lokalnie),
rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary nie wystepowal (brak ekspozycji poza
granicami Polski).

XI. Aktywa wolne od obciazen

1. Skfadnik aktywéw byt traktowany jako obcigzony, jezeli zostat zastawiony lub podlegat
jakiejkolwiek formie ustalen, majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowe;
transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktorej nie mégt zosta¢ swobodnie wycofany (np. w
celu zastawiania dla potrzeb finansowania).

2. Informacje na temat kwoty aktywow obcigzonych i nieobcigzonych wedtug rodzaju

aktywéw, otrzymanego zabezpieczenia, zobowigzan zwigzanych z aktywami obcigzonymi oraz
otrzymanego zabezpieczenia zawiera tabela ponizej.
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Warto bilansowa| Warto bilansowa
aktyw w aktyw w
obcig onych nieobcig onych
Kredyty na adanie 27 650 734
Instrumenty udzialowe 6 682 338
Dhlu ne papiery warto ciowe 370 808 095
w tym: obligacje zabezpieczone
w tym: papiery sekurytyzowane
w tym: wyemitowane przez sektor instytucji rzadowych i 162 440 122
w tym: wyemitowane przez instytucje finansowe 73 427 604
w tym: wyemitowane przez przedsiebiorstwa niefinansowe
Kredyty i zaliczki inne ni kredyty na adanie 59 283 480 547 303
[w tym: kredyty zabezpieczone nieruchomo ciami 248 679 461
Inne aktywa 33 356 056
RAZEM 59 283 919 044 526

XII. Korzystanie z ECAI

Na dziei 31 grudnia 2025 r. Bank nie korzystat z ustug zewngtrznej firmy ratingowe;.

XIII. Ekspozycja na ryzyko rynkowe

W zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznaczal regulacyjny wymog wylacznie na ryzyko
walutowe, stosujac metode podstawowsg. Tabela ponizej zawiera informacj¢ na temat wymogow
kapitalowych wyznaczonych na ryzyko rynkowe.

Wymogi kapitalowe na ryzyko rynkowe Banku Spéltdzielczego w Lubaczowie

L.p. Rodzaj wymogu ; Wymog kapitalowy
Wymog zgodnie z art. 92 ust. 3 litb
__ mzykopozygi u nie dotyczy
1  Huze ekspozycje przekraczajace limity okreslone w art.
305 - 401 w zakresie, w jakim zezwala si¢ instytucji na nie dotyczy

_przekroczenie tych limitéw e e o
Wymoég zgodnie z art. 92 ust. 3 lit ¢ RS 1

5 ryzyko walutowe 0 e
. ~ ryzykorozliczenia ~ niedotyczy j
~ ryzyko cen towaréw [ nie dotyczy ‘

Z uwagi na fakt, ze Bank nie posiadal ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne Bank nie wyliczat
wymogu w zakresie ryzyka stopy procentowej zwigzanego z pozycjami sekurytyzacyjnymi.

XIV. Ryzyko plynnosci i ryzyko finansowania

1. Ryzyko plynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywoéw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktéore
mozna przewidzie¢, powodujace koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.

2. Zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci i ryzykiem finansowania, w tym okreslenie
struktury organizacyjnej, metody identyfikacji, pomiaru lub szacowania oraz monitorowania i
kontroli poziomu ryzyka ptynnosci, metody jego ograniczania a takze zakres, czgstotliwos¢ i
tryb przekazywania informacji w zakresie ptynnosci dla organéw i komérek organizacyjnych

str. 13

O



( 7 | Bank Spoétdzielczy w Lubaczowie

Banku zostaly zawarte w instrukcji Zarzgdzania ryzykiem plynnosci w Banku Spéldzielczym w
Lubaczowie, stanowiacej pkt 18 Zatgcznika nr 1 do niniejszej Informacji.

3. Celem procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci jest zapewnienie mozliwosci realizowania
zobowigzan Banku na bazie dziennej zdolnosci do utrzymania ptynnosci w krétkim, $rednim i
dlugim okresie zar6wno w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystgpienia zdarzef
kryzysowych — tak na poziomie Banku, jak i rynku — ograniczajacych dostep do zabezpieczonych
i niezabezpieczonych zrédet finansowania.

4. W procesie zarzadzania ryzykiem plynnosci i ryzykiem finansowania w 2025 roku
uczestniczyli:

1) Rada Nadzorcza,

2) Zarzad,

3) Prezes Zarzadu,

4) Wiceprezes ds. finansowych,

5) Komorka Zarzadzajaca — Zespdt wlasciwy ds. ksiegowosci, sprawozdawczosci i rozliczef,
6) Komérka monitorujgca — Zespot wiasciwy ds. ryzyk,

7) pozostate komorki i jednostki organizacyjne.

Bank jest cztonkiem Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktora realizuje funkcje
audytu wewnetrznego.

5. Za obszar ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania w Banku odpowiadali:

1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad:
identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, monitorowaniem i raportowaniem, kontrolg ryzyka
plynnosci (obszar nadzorujacy ryzyko ptynnosci i finansowania),

2) Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzgdzaniem
plynnoscia (obszar generujacy ryzyko ptynnosci i finansowania),

3) Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych w zakresie dziatalnosci handlowej (obszar generujgcy
ryzyko ptynnosci i finansowania).

6. Podzial realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem plynnosci
i ryzykiem finansowania zapewnial rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od
monitorowania i kontroli ryzyka.

7. Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnosci i ryzykiem finansowania byly
scentralizowane.

8. Ocena plynnosci przeprowadzana jest dla pozycji ztotowych i walutowych tgcznie. Poziom
istotnosci pozycji walutowych powyzej, ktorego przeprowadzona bedzie oddzielna analiza
plynnosci dla walutowych pozycji bilansowych stanowi 5% walutowych pozycji bilansowych w
sumie bilansowej. Ze wzgledu na dominujacy w bilansie udzial pozycji w ztotych, podstawowe
znaczenie dla utrzymania calo$ciowej ptynnosci Banku petni ptynnosé ztotowa.

9. Bank w ramach zabezpieczenia plynnosci korzystal z nastepujacych czynnosci
wykonywanych przez Bank BPS S.A.:

1) utrzymywania rezerwy obowigzkowej za Bank na poziomie wymaganym przez NBP,
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2) lokowania nadwyzek srodkéw finansowych Banku,

3) zakupu bonéw pienieznych/ skarbowych i skarbowych papieréw warto$ciowych zakupionych
na rynku migdzybankowym,

4) zakupu instrumentéw finansowych za posrednictwem BPS.

10. Ponadto Bank mégl korzystaé, w ramach uméw zawartych z Bankiem BPS S.A. oraz
w ramach limitu zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku przez Zarzad Banku BPS
S.A. z nastepujacych produktow: kredytéw i pozyczek, porgczen, gwarancji bankowych, limitu
operacyjnego na migdzybankowym rynku pienigznym, limitu dopuszczalnego debetu
w rachunku oraz lokat.

11. Z uwagi na przynalezno$¢ do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A. Bank w sytuacji
niebezpieczenstwa utraty biezacej ptynnosci lub wyptacalnosci, mogt uzyska¢ pomoc finansowa
z Funduszu Zabezpieczajgcego z Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System Ochrony Zrzeszenia
poprzez staly monitoring biezacej sytuacji bankow spétdzielczych objetych Systemem Ochrony
oraz zaplanowane dziatania prewencyjne, wspomagajace, oprocz wsparcia w zakresie ptynnosci
i wyplacalnosci jest w stanie udzieli¢ réwniez niezbednej pomocy w przypadku ewentualnego
wystapienia sytuacji niestandardowych.

12. Bank dokonywal pomiaru i monitorowania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania przy
wykorzystaniu m.in. luki ptynnosci, nadzorczych miar plynnosci, analizy struktury bilansu,
limitow i wskaznikéw ostrozno$ciowych, wskaznikoéw ptynnosci wynikajacych z przepisow
rozporzadzenia CRR oraz wynikow testow warunkéw skrajnych.

13. Decyzje podejmowane przez Bank wyplywaly z zasady utrzymywania pozadanego poziomu
aktywéw plynnych, ktéry pozwalat na regulowanie krétko i $rednioterminowych potrzeb
phynno$ciowych, lokowania nadwyzek $rodkéw finansowych gltéwnie w bezpieczne, diuzne
instrumenty skarbowe, instrumenty NBP (bony) oraz lokaty terminowe w Banku Zrzeszajacym.
Przy decyzjach w zakresie lokowania nadwyzek $rodkow finansowych brano pod uwagg
wskazania Rozporzadzenia CRR dotyczace struktury aktywéw plynnych.

14. W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci w badanym okresie Bank zarzadzal réwniez
ryzykiem finansowania, ktére uwzgledniato ryzyko utraty posiadanych oraz brak mozliwosci
odnowienia wymagalnych $rodkéw finansowania lub utratg¢ dostgpu do nowych zrédet
finansowania.

15. W celu ograniczania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania Bank wprowadzit limity,
pozwalajagce na wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajgcych
powstaniu nadmiernego ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie
dopuszczat do sytuacji ich przekraczania byly nastepujace limity regulacyjne:

1) limit wskaznika LCR,

2) limit wskaznika NSFR.

16. Na dzien 31 grudnia 2025 roku wskaznik LCR wynidst 311,20%. Jego Srednia wartos¢
w 2025 roku ksztaltowata si¢ znacznie powyzej minimalnego progu 100% okreslonego
w Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupehiajacego Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013.
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17. Wskaznik stabilnego finansowania netto NSFR dzien 31 grudnia 2025 roku wynidst
171,25%.

18. W celu ograniczenia ryzyka plynnosci Bank ustalit pozadang wielkos¢ wskaznika
ptynnosci/wskaznika ptynnosci skumulowanej w poszczegélnych przedziatach czasowych; tym
samym ustala sig, iz wskaznik ptynnosci / wskaznik ptynnosci skumulowanej okreSla
dopuszczalny poziom ryzyka plynnosci. Wysoko$¢ limitéw zostata ustalona w oparciu
o wprowadzone w Banku zasady finansowania polegajace na przyjeciu reguly, ze w krétkich
okresach Bank powinien zapewniaé¢ pokrycie aktywami zobowigzan, natomiast w dhugich
okresach Bank powinien posiadaé wystarczajaca wielko$¢ pasywow dlugoterminowych do
sfinansowania aktywéw dhugoterminowych. Na koniec 2025 roku limity luki zostaty zachowane.

19. W tabeli ponizej przedstawiono informacj¢ na temat ksztaltowania si¢ skumulowanej luki
plynnosci.

Skumulowana luka ptynnosci w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie

Pozycja Nalezno$ci |[Zobowigzania |Wskaznik luki | LIMIT
do 1d 12 694 813,58 | 266 814 825,84 0,05 brak
od 2d do 7d 406 612 153,45| 3 819752,86 1,55 brak
od 7d do Im 445126891 | 14284 548,19 1,49 >=1
od 1m do 3m 8614 228,60| 13482 098,07 1,45 >=]
od 3m do 6m 41190424,76| 13221 343,84 1,52 s=]
od 6m do 1r 34017 409,59 | 39 669 597,43 1,44 >=]
od Ir do 21 61913 794,86| 21415 029,91 0,69 |
od 21 do 51 100 285 014,16 | 45392 418,56 0,61 <=1
od 51 do 101 119 874 611,84 | 94 323 624,87 0,48 <=1
od 101 do 201 79 305 965,09 | 188 671 534,42 0,31 <=1
powyzej 20lat 60 766 421,03 | 262 593 931,90 0,23 <=1

Razem 929 726 105,87 | 963 688 705,90

20. W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzal nastgpujace testy warunkéw skrajnych:

1) wrazliwosci — w oparciu, o ktore szacowany byt kapitat wewnetrzny oraz wykonywany byl
pomiar wplywu zmian parametréw makroekonomicznych na poziom ryzyka ptynnosci i ryzyka
finansowania,

2) scenariuszowe — w oparciu, o ktére budowane byty awaryjne plany ptynnosci,

3) odwrdcone — w oparciu, o ktére wykonywane byly dorazne analizy problemowe.

21. Wyniki testéw warunkéw skrajnych wykazaly, ze Bank posiadat konieczny do utrzymania
poziom bufora ptynnosci.

22. O wynikach testéw informowany byt Zarzad Banku oraz Komitet Audytu i Rada Nadzorcza
Banku.
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23. Testy warunkéw skrajnych byly wykorzystywane do zarzadzania ryzykiem plynnodci
i ryzykiem finansowania oraz ustalania wysoko$ci pozioméw limitéw. Na podstawie wynikow
testow tworzone byly w Banku plany awaryjne ptynnosci.

24. Bank dziatajac jako instytucja zaufania publicznego by} przygotowany do przezwycigzenia
kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne opracowane
zostaly na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezgcym zarzadzaniu
ptynnoscig okazaly si¢ bezskuteczne. Zasady ogdlne przeprowadzania planéw awaryjnych oraz
czynniki zagrazajace ptynnosci Banku zostaly opisane w zataczniku do Polityki zarzqdzania
ryzykiem plynnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie. Szczegbtowy wykaz podejmowanych
dzialan w sytuacji awaryjnej wraz z wykazem osob zawarty zostal w zataczniku do Instrukcji
zarzqdzania ryzykiem plynnosci w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie. W celu zapewnienia
skutecznosci planu awaryjnego, przynajmniej raz w roku przeprowadzane byly testy awaryjnego
planu ptynnosci.

25. W analizowanym okresie nie wystapily czynniki warunkujgce wprowadzenie Planu
awaryjnego dziatania na wypadek utraty plynnosci.

26. W celu identyfikacji zwigkszajacego sie ryzyka rosngcego zapotrzebowania na ptynnos¢,
stworzenia mozliwosci wczesnego podejmowania dziatah w celu ograniczania ryzyka, Bank
wprowadzil zestaw wskaznikéw ptynnosci i wskaznikow wezesnego ostrzegania. Wskazniki te
podzielone zostaly na wskazniki ilo$ciowe i jakosciowe, a informacja o ich przekroczeniu
przekazywana byla wraz z proponowanymi kierunkami dziatan niezwtocznie Zarzgdowi Banku,
ktéry podejmowal stosowne decyzje zmierzajace do ograniczenia ryzyka plynnosci
i ryzyka finansowania oraz uzyskania pozadanych wielkosci wskaznikéw, bagdz o czasowym
akceptowaniu przekroczenia limitu, albo o korekcie obowigzujgcych limitow.

27. W tabeli ponizej przedstawiono informacj¢ na temat ksztaltowania si¢ kluczowych
wskaznikow ptynnosci.

S il Warto$é na dzien 31.12.2025 r.

L.p. Wskazniki pltynno$ci %)

1 Aktywa plynne (aktywa nieobcigzone) / aktywa netto 45,87

2 Depozyty/ aktywa netto 89,41

3 Depozyty stabilne / depozyty 69,52

4 Srodki pozyskane od duzych deponentéw / depozyty 19,63

5 Kredyty + pozyczki netto/ depozyty 48,44

6 Kredyty + pozyczki netto/ aktywa netto 43,72

7 Zobowiazania pozabilansowe udzielone/ aktywa netto 4,86

28. Ryzyko plynnosci i ryzyko finansowania analizowane bylo na posiedzeniach Rady
Nadzorczej w okresach kwartalnych. Zarzad Banku otrzymywal sprawozdania, zawierajace
niezbedne informacje odno$nie do ptynnosci w okresach miesigcznych. Na wniosek czionka
Zarzadu lub Rady Nadzorczej ryzyko ptynnoscei i ryzyko finansowania mogto by¢ omawiane ze
zwickszong czestotliwoscia. Informacje o ksztattowaniu si¢ nadzorczych miar ptynnosci oraz
wskaznika LCR i NSFR przedstawiane byly na posiedzeniu Zarzadu.

29. Do podstawowych instrumentéw zewnetrznego finansowania dostgpnych dla Banku
nalezaly:
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1) po stronie aktywnej - rachunki biezace i lokaty terminowe, ktére charakteryzuja si¢ wysoka
ptynnoscig (mozliwo$¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) po stronie pasywnej - kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy oraz inne kredyty
celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy,

3) system wspolfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajgcym,

4) pozyczki podporzgdkowane na zasadach okreslonych w odrgbnych regulacjach,

5) transakcje sprzedazy wierzytelnosci Bankowi Zrzeszajgcemu,

6) zakup bonéw skarbowych i pienigznych za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego.

30. Podejmowane przez Zarzad dziatania w zakresie ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania
realizowane byly zgodnie z celami dzialalno$ci Banku okreslonymi w Strategii zarzqdzania
ryzykiem w Banku Spéldzielczym w Lubaczowie, a takze przyjetym modelem biznesowym
Banku. Metody zarzadzania byly odpowiednie do skali prowadzonej dziatalnosci, do istotnosci i
zlozonosci ryzyka oraz na biezgco byly dostosowywane do nowych czynnikéw i zrédet ryzyka.
Zatem podejmowane ryzyko bylo zgodne z przyjetymi zatozeniami Strategii oraz Polityki
Banku. Bank posiadal wystarczajacg ilos¢ aktywow na pokrycie zobowigzan krétkoterminowych
oraz bezpieczng ilo$¢ pasywéw dlugoterminowych do sfinansowania dlugoterminowych
aktywéw. Bank zabezpieczony byt wystarczajaca iloscig kapitatu na ewentualne ryzyko. Z uwagi
na przynaleznoé¢ Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku BPS w  sytuacji
niebezpieczenistwa utraty biezacej plynnosci lub wyplacalnosci, Bankowi mogla zostac
udzielona pomoc finansowa z Funduszu Zabezpieczajacego w Systemie Ochrony Zrzeszenia
Banku BPS, co wptywato na zwigkszenie bezpieczenstwa finansowego. Sytuacje ptynnosciowa
ocenia sie jako stabilng a podejmowane dziatania, realizujace zatozenia przyjetych strategii i
polityk dostosowane zostaty do skali dziatania i profilu ryzyka oraz uwzgledniaty czynniki
otoczenia Banku wptywajace na ten profil.

XV. Ryzyko operacyjne

1. Ryzyko operacyjne Bank traktuje jako ryzyko wystapienia straty zwigzane z niedostateczng
efektywnoscig dziatan ludzi, systemow, proceséw zachodzacych w podmiocie (réwniez przy ich
wdrazaniu) oraz czynnikéw zewnetrznych, obejmujacych réwniez ryzyko prawne, ryzyko
modelu lub ryzyko zwigzane z technologiami informatyczno- komunikacyjnymi (ICT), ale z
wylgczeniem ryzyka strategicznego i ryzyka utraty reputacji.

2. Na proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym sktadaly sie:

1) Identyfikacje ryzyka, w tym identyfikacje proceséw biznesowych (m.in. procesow
krytycznych oraz kluczowych),

2) Pomiar i ocen¢ ryzyka,

3) Stosowanie narzedzi redukcji ryzyka,

4) Monitorowanie ryzyka, w tym:

a) Raportowanie zdarzen i strat operacyjnych,

b) Raportowanie limitéw, w tym analizy kluczowych wskaznikéw ryzyka (KRI).

5) Samoocene ryzyka operacyjnego w kazdym ze zdefiniowanych proceséw.

3. Bank wyliczal wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego metodg standardowa, na
koniec roku 2025 wynidst 3 081 tys. zt.

4. Podstawe oceny adekwatno$ci pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wymogiem
kapitalowym stanowily poniesione (rzeczywiste) i potencjalne koszty z tytutu zdarzefi ryzyka
operacyjnego na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych datg analizy.
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5. W Banku prowadzone bylo systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym w dedykowanym do tego celu systemie informatycznym. W badanym okresie nie
wystapily zdarzenia operacyjne, w przypadku ktérych nalezaloby podjaé szczegdlne dziatania
naprawcze.

6. Zaewidencjonowang ilo$¢ i wysoko$¢ strat operacyjnych w roku 2025 w poszczeg6lnych
kategoriach ryzyka przedstawia tabela ponizej:

Zdarzenia
Okres Rodzaj zdarzenia Strata (tys. zt) | llo$¢ zdarzen

2. Oszustwo zewnetrzne 0 24

B. Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w mi€jscu pracy 0 1

b025 4. Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci 0 1
6. Zaklocenie dzialalno$ci gospodarczej i awarie systemu 0 240
7. Wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami 11,37 385
Razem 11,37 651

XVI. Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym

1. Wedlug stanu na dzien 31.12.2025 r. Bank posiadal ekspozycje kapitalowe w cafosci
klasyfikowane do portfela bankowego.

2. Bank nadal byl zaangazowany w akcje bankéw zrzeszajagcych (BPS) w celu ich
dokapitalizowania.

3. Bank byl zaangazowany w udzialy BS Rozwoéj sp. z o0.0. firma zajmujgca si¢ doradztwem
podatkowym, badaniem rynku i opinii publiczne;.

4. Bank zaangazowany byt w udziaty w Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktérym uczestnicza Bank Polskiej Spétdzielczosei
S.A. i zrzeszone z nim Banki Spoltdzielcze, na mocy ktérego banki te zapewniajg sobie
wzajemnie wsparcie w zakresie plynnosci i wyplacalnosci w sytuacji wystgpienia trudnosci
finansowych w ktérymkolwiek z tych bankow.

5. Bank zaangazowany byl w udzialy spotki Skarbiec Ubezpieczen zajmujgcej sig
posrednictwem ubezpieczeniowym.

6. Posiadane przez Bank udzialy i akcje w innych jednostkach przedstawiono w tabeli ponizej:

Warto$¢ bilansowa
(w tys. zt)
Akcje Banku Zrzeszajacego 6 649,8
Udzialy w SSOZ 5,0
Udziaty spétki BPS Rozwdj 22,5
Udziaty spdtki Skarbiec Ubezpieczen 5,0
Razem ; 6 682,3
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7. Bank stosowal metody wyceny papieréw kapitalowych zgodnie z Ustawg o rachunkowosci
z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 z p6zn.zm). Metody te
zostaly opisane w Polityce rachunkowosci Banku Spéldzielczego w Lubaczowie. Zgodnie
z obowigzujaca regulacja udzialy w innych jednostkach oraz inne inwestycje zaliczone do
aktywow trwalych wyceniane byly wedlug ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy z tytutu trwalej
utraty wartosci.

8. Bank nie posiadal ekspozycji z tytulu instrumentéw bedacych przedmiotem obrotu
gieldowego.

9. W Banku nie wystapily zrealizowane zyski lub straty z tytutu sprzedazy i likwidacji oraz
niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny oraz wszelkie takie kwoty ujete
w funduszach wiasnych dotyczace zaangazowan w akcje, udziaty i obligacje.

XVIIL Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym
w portfelu handlowym

1. Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym jest to ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan, zmiany wyniku finansowego lub funduszy wilasnych z powodu
zmian stop procentowych.

2. Ryzyko stopy procentowej w Banku wynikato z:
1) ryzyka niedopasowania terminéw przeszacowania,
2) ryzyka bazowego,

3) ryzyka opcji klienta.

3. Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j jest identyfikacja poszczegdlnych rodzajow
tego ryzyka, w celu ograniczenia negatywnego wplywu zmian stép procentowych
na dochody i wartos¢ ekonomiczng Banku i utrzymania go w granicach nie zagrazajacych
bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza.

4. Podzial realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
zapewnial rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od pomiaru lub szacowania,
monitorowania i kontroli ryzyka.

5. Ekspozycja Banku na ryzyko stopy procentowej jest badana metodg luki w oparciu o:

1) raport luki przeszacowania, pokazujacy wielkos¢ i charakter niedopasowania (luki) sald
bilansowych i pozabilansowych pozycji Banku wrazliwych na zmiang¢ stopy procentowej
w poszczegoOlnych terminach przeszacowania;

2) raport luki ryzyka bazowego, obrazujacy w poszczegdlnych terminach przeszacowania
poziom niedopasowania (luki) wrazliwych pozycji bilansowych i pozabilansowych,
w podziale na stawki bazowe, w oparciu, o ktére ustalane jest oprocentowanie naleznosci /
zobowigzan Banku;
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3) raport luki ryzyka opcji klienta, obrazujacy wplyw na miary ryzyka wyniku odsetkowego
netto oraz na warto$¢ ekonomiczng kapitalu wczesniejszych sptat kredytow, zrywalnosci
depozytéw terminowych przed umownym terminem wymagalnosci oraz modelowania
behawioralnego depozytow o nieustalonym terminie wymagalnosci;

4) analize stopnia wrazliwosci oprocentowania pozycji wrazliwych Banku na zmiany stop
rynkowych, co do wysokosci nominalnego oprocentowania, istnienia réznych
od 1 mnoznikéw stawek bazowych, jak i klauzul minimalnego oprocentowania poszczeg6lnych
produktéw;

5) symulacje wplywu zmian poziomu stép procentowych na dochody i warto$¢ ekonomiczna
kapitatu przy aktualnej strukturze pozycji wrazliwych, w tym scenariuszy szokowych, testow
warunkow skrajnych i nadzorcze testy wartosci odstajacych.

6. Ryzyko przedterminowych splat kredytow lub zerwan depozytéw Bank ocenia jako niski.
Ryzyko opcji klienta zarzadzane byto w szczegdlnosci przez stosowang polityk¢ cenowg oraz
taryfe optat i prowizji.

7. Pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank dokonywatl w okresach miesigcznych.

8. Przynajmniej raz na kwartal Bank bada ekspozycj¢ na ryzyko stopy procentowej w zakresie
miar opartych na dochodach oraz zmian wartosci ekonomicznej kapitatu za pomocg scenariuszy
szokowych.

9. Wyniki testu warunkéw skrajnych wykorzystywane byly w procesie szacowania i oceny
adekwatno$ci poziomu kapitalu wewnetrznego w Banku.

10.Wyniki testéw wykazaly, ze Bank prowadzil bezpieczng polityke w zakresie zarzadzania
ryzykiem stopy procentowe;.

11. Waznym elementem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej byl obowigzujgcy w Banku
system limitéw.

12. Z systemem limitéw wigzat si¢ proces monitorowania ryzyka polegajacy m.in. na cyklicznej
kontroli poziomdw miar ryzyka i badaniu wykorzystania limitow.

13. Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza okresowo zapoznawaly si¢ z informacjg dotyczaca
wielkosci narazenia na ryzyko stopy procentowej oraz przestrzegania akceptowalnego poziomu
ryzyka oraz warto$ci granicznych dla testow warunkéw skrajnych.

14. Co najmniej raz w roku przeprowadzany byl w Banku przeglad oraz weryfikacja regulacji
z zakresu ryzyka stopy procentowej oraz zasad zarzadzania tym ryzykiem, w tym takze limitow.

15. Poziom wygenerowanego ryzyka w zakresie ryzyka stopy procentowej biorgc pod uwage
obecne uwarunkowania rynkowe, jak i w sytuacji realizacji skrajnych warunkéw nie stanowito
w badanym okresie zagrozenia dla funkcjonowania Banku. Dominujacym ryzykiem stopy
procentowej bylo ryzyko termindéw przeszacowania, z tytulu ktérego narazenie wyniku
odsetkowego ksztattowato si¢ na poziomie nie zagrazajacym dziatalnosci Banku.

XVIII Ekspozycje na pozycje sekurytyzacyjne

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

XIX. Polityka w zakresie wynagrodzen
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1. Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8
czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach i Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacej
zasad tadu wewnetrznego w bankach opracowana zostata i wdrozona Polityka wynagrodzen
Banku Spétdzielczego w Lubaczowie.

2. Postanowienia Polityki dotycza zasad wynagradzania wszystkich pracownikéw, w tym:
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku,
pracownik6w bezposrednio lub posrednio zaangazowanych w sprzedaz produktéw bankowych
lub $wiadczenie ustug bankowych bezposrednio dla klientdéw, cztonkéw organéw Banku.

3. Celem Polityki wynagrodzen jest:

1) adekwatne wynagradzanie pracownikéw za wykonang pracg, a takze motywowanie ich do
osiggania wysokich wynikow oraz realizacji celow strategicznych Banku;

2) przyciaganie oraz zatrzymywanie wykwalifikowanych pracownikéw przy jednoczesnym
zachowaniu réwnowagi pomiedzy przewaga konkurencyjna wynagrodzen, a rentownoscig
Banku;

3) zapewnienie, by system wynagradzania nie stanowil zachety do podejmowania nadmiernego
ryzyka lub niewlasciwej sprzedazy produktéw, w szczegdlnosci uwzglednial prawa i interesy
klientow.

4. Polityka wynagrodzen Banku uwzglgdnia wielkos¢ ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig Banku
oraz zakres i stopien ztozonosci dziatalno$ci prowadzonej przez Bank i oparta jest na zasadzie
rownosci wynagrodzen za t¢ samg prace lub pracg o tej samej wartosci i jest neutralna pod
wzgledem plci.

5. Na system wynagrodzen w Banku sktadajg si¢ wynagrodzenia stale i wynagrodzenia zmienne.

6. Zarzad Banku, nie rzadziej niz raz w roku, identyfikuje pracownikéw, ktérych dziatalnos¢
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku oraz peigcych kluczowe funkcje w
Banku.

7. Zmienne skladniki wynagrodzenia sg rozliczane i wyptacane w sposéb przejrzysty. Przy
ustalaniu wysokosci wynagrodzenn uwzgledniana jest sytuacja finansowa Banku, faczna
wysoko$¢ zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia przyznawanego zidentyfikowanym
pracownikom nie moze ogranicza¢ zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy wlasnych.

8. Podstawg do okreslenia tgcznej wysokosci wynagrodzenia zmiennego oséb majacych istotny
wplyw na profil ryzyka jest ocena efektow ich pracy oraz wynikéw w obszarze
odpowiedzialnosci tych 0séb z uwzglednieniem wynikéw calego Banku.

9. Oceny efektow pracy cztonkom Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o kryteria
ilosciowe i jakosciowe. Ocena obejmuje efekty pracy za 3 lata poprzedzajace dokonywanie
oceny. Dodatkowo ocena efektéw pracy przeprowadzana jest w cyklach kwartalnych.

10. Kryteria ilosciowe to:
1) koszt ryzyka — rozumiany jako wielkos¢ utworzonych rezerw, zgodna z zatwierdzonymi

planami finansowymi Banku;

2) koszt kapitatu — rozumiany jako poziom obcigzenia funduszy wiasnych wymogami
kapitatowymi zgodny z planami kapitatowymi Banku (lub wskazniki ROE);
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3) ryzyko ptynnosci — rozumiane jako utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci;
4) stopien realizacji planu finansowego Banku,

5) stopien realizacji przyjetej przez Bank Strategii na dany okres — pozytywna ocena realizacji
celow strategii Banku dokonana przez Rade Nadzorcza na podstawie wskaznikow:

a) jakosci portfela kredytowego,

b) wspotczynnika wyptacalnosci,

¢) wysokosci sumy bilansowe;j.

11. Kryteria jakosciowe oceny Cztonkéw Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych skladnikéw
wynagradzania to:

1) Pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowigzkow, zgodnie z art. 22aa ustawy
Prawo bankowe

2) Ogoélna dobra ocena przez Rade Nadzorcza realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-
finansowym.

12. Oceny efektéw pracy pracownikow, nie bedacych cztonkami zarzadu dokonuje Zarzad.
Podstawg przyznania premii jest pozytywna ocena stopnia realizacji wyznaczonych celow.
Ocena pracownikéw nie bedacych cztonkami zarzadu dokonywana jest w cyklach kwartalnych.

13. Przyjeta przez Bank polityka wynagrodzen wspiera prawidlowe i skuteczne zarzadzanie
ryzykiem i nie zacheca do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza
zatwierdzony przez Radg¢ Nadzorczg akceptowalny ogdlny poziom ryzyka, realizacj¢ strategii
zarzadzania bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem oraz ogranicza konflikt interesow.

14. W 2025 r. Wskaznik maksymalnego stosunku sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym nie przekroczyl ustalonej w Polityce
wynagradzania Banku Spéldzielczego w Lubaczowie wartosci i wyniost: 4,73.

15. Z uwagi na skalg dziatalno$ci Banku nie powolywano komisji/komitetu ds. wynagrodzefi.

16. Informacja o spetnianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku Spoétdzielczego
w Lubaczowie wymogow okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

1) Odpowiednie organy Banku zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz
wytycznych, rekomendacji i zalecen Komisji Nadzoru Finansowego dokonywaly oceny
czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w zakresie odpowiedniosci (tzn. posiadania
kompetencji, a takze dawania r¢kojmi nalezytego wykonywania obowigzkow).

2) Czlonkowie Zarzgdu podlegali ocenie przez Rad¢ Nadzorcza Banku i w jej wyniku
stwierdzono, ze spetniajg wymagania do pelnienia funkcji w zarzadzie, posiadajg kompetencje
odpowiednie do zarzadzania Bankiem wynikajgce z:

= wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutow
zawodowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery zawodowej),

» do$wiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okre$lonych stanowisk),

= umiejetnosei niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,

= odpowiedniej reputacji, uczciwosci i etycznosci.
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3) Czlonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie przez Zebranie Przedstawicieli Banku, w
wyniku ktérej stwierdzono, ze posiadajg kompetencje do nalezytego wykonywania obowigzkéw
nadzorowania Banku wynikajace z:

= wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutow
zawodowych lub stopni naukowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery zawodowe;j),

= doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okre$lonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),

= umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,

= odpowiedniej reputacji.

4) Wymogi okreslone w art.22 a ustawy Prawo bankowe zostaly przez wszystkich Cztonkow
Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku spelione. Przeprowadzona ocena odpowiednioéci byla
pozytywna, wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu dawali rekojmig¢ nalezytego
wykonywania powierzonych im obowigzkow.

str. 24



U Bank Spétdzielczy w Lubaczowie

XX. Dzwignia finansowa

1. Dzwignia finansowa oznacza wzglgdng — w stosunku do funduszy wiasnych — wielkos¢
posiadanej przez Bank calkowitej kwoty ekspozycji z tytulu aktywéw, zobowigzan
pozabilansowych oraz zobowigzain warunkowych dotyczacych platnosci lub dostawy lub
dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowiazan z tytulu otrzymanych Srodkéw
finansowych, zaciagnietych zobowigzan, uméw dotyczacych instrumentéw pochodnych lub
umoéw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére mozna
wyegzekwowaé wylacznie w przypadku likwidacji Banku.

2. Proces zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej regulowata Procedura
szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci  kapitalowej w  Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie.

3. Wskaznik dzwigni w 2025 r. ksztattowat si¢ rownomiernie w poszczegoélnych okresach, nie
wystgpily czynniki majgce istotny wptyw na jego poziom.

Wartosci wskaznika dzwigni finansowej przedstawiono w tabeli EU KM1- Zalgcznik nr 4 do
niniejszej Informacji.

XXI. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego

Na dzief 31 grudnia 2025 r. Bank nie stosowat wewngtrznych ratingéw w odniesieniu do ryzyka
kredytowego.

XXII. Stosowanie technik ograniczania ryzyka kredytowego

1. Bank nie stosowal kompensowania pozycji bilansowych i pozabilansowych.

2. W Banku obowigzywaly regulacje dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzadzania nimi, ktére
wymieniono w Zatagczniku nr 1 do niniejszej Informacji pkt. 26-28.

3. Podstawowe zabezpieczenia stosowane w Banku w 2025 r. to:

a) Weksel in blanco,

b) Depozyt,

¢) Kaucja pieni¢zna,

d) Blokada $rodkéw pienigznych na rachunku bankowym,
e) Pelnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,
f) Porgczenie wedtug prawa cywilnego

g) Poreczenie wedtug prawa wekslowego,

h) Przelew (cesja) wierzytelnosci na zabezpieczenie,

i) Cesja praw z indywidualnych uméw ubezpieczenia,

j) Przewlaszczenie na zabezpieczenie,

k) Zastaw rejestrowy.

4. Bank nie dokonywat transakcji na instrumentach pochodnych.

5. Bank badal koncentracje ryzyka kredytowego w odniesieniu do rodzajéw stosowanych
zabezpieczen.
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6. Ograniczanie ekspozycji na ryzyko w Banku nastepuje poprzez:

1) Opracowanie przez Zarzad Banku i zatwierdzenie przez Rade Nadzorczg Banku Strategii
dziatania Banku, zawierajacej cele strategiczne i planowane dzialania $rednio i krotkookresowe,
umozliwiajgce ich realizacje w zakresie zarzadzania ryzykiem bankowym;

2) Okreslenie ogdlnego poziomu ryzyka, akceptowanego przez Rade Nadzorcza Banku;

3) Okreslenie zagrozen z tytutu ryzyka podejmowanego przez Bank;

4) Wskazanie obszaréw ryzyka, wymagajacych modyfikacji lub uzupetnienia technicznych
1 organizacyjnych instrumentéw redukcji ryzyka;

5) Opracowanie, wdrozenie, przeglad i aktualizacje w celu adaptacji do biezgcych warunkéw
zewngtrznych oraz potrzeb Banku metodologii identyfikacji, pomiaru, monitorowania
1 raportowania, kontroli i limitowania ryzyka;

6) Okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej Banku,
odpowiedzialnych za realizacj¢ zadafh w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem w Banku;

7) Opracowanie i wdrozenie szczegdtowych pisemnych regulacji dotyczacych zarzgdzania
ryzykami uznanymi przez Bank za ryzyka istotne w jego dziatalnosci;

8) Opracowanie i biezacg aktualizacje regulacji wewngtrznych Banku, dotyczacych
planowanych dziatan zabezpieczajacych w postaci planéw awaryjnych i planéw cigglosci
dziatania w sytuacji kryzysowe;.

Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1) Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,

2) Stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki;
3) Monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

XXIII. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka
operacyjnego

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Bank nie stosowal zaawansowanych metod w pomiarze ryzyka
operacyjnego.

XXIV. Stosowanie wewng¢trznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Bank nie stosowal wewngtrznych modeli w pomiarze ryzyka

rynkowego.

XXV. Zasady funkcjonowania w Banku systemu kontroli wewnetrznej

1. Bank Spétdzielczy w Lubaczowie realizujac zapisy 1.11 Rekomendacji H wydanej przez
Komisje Nadzoru Finansowego w 2017 r. dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej
w bankach przekazuje do informacji funkcjonujacy w Banku opis systemu kontroli wewngtrznej.

2. Cel systemu kontroli wewng¢trzne;j:

W Banku funkcjonowal system kontroli wewngtrznej, ktory byt dostosowany do charakteru
i profilu ryzyka oraz skali dziatalno$ci Banku.

Celem systemu kontroli wewngtrznej, zgodnie z art. 9c ust. 1 ustawy Prawo Bankowe byto
zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
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2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;j,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

3. System kontroli wewngtrznej funkcjonujacy w Banku oparty byt o rozwigzania wynikajace z:
1) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,

2) Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich zrzeszaniu sig
i bankach zrzeszajacych,

3) Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach,

4) Rekomendacji H KNF dotyczacej systemu kontroli wewngtrznej w bankach,
5) Zasad Ladu Korporacyjnego przyjetych uchwata KNF z dn. 22 lipca 2014,

6) innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz dobrych praktyk w zakresie
funkcji audytu oraz systemu kontroli wewngtrznej,

7) Wytycznych Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia (zwanych dalej Spéidzielnig).

4. Rola Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej Banku i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej oraz
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétdzielni:

1) Zarzad Banku:

a) projektuje, wprowadza oraz zapewnia we wszystkich jednostkach organizacyjnych Banku
funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej w ramach dwoch linii
obrony, a takze wspolpracuje z trzecig linig obrony realizowang na mocy Umowy Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS z niezaleznym Pionem Audytu,

b) zapewnia funkcjonowanie jednolitego systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

¢) zapewnia cigglo$é dzialania systemu kontroli wewngtrznej, w tym wlasciwg wspoiprace
wszystkich pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz wspdiprace z komoérkg ds.
zgodnosci oraz komérka audytu usytuowana na mocy odrgbnych przepiséw w Spéidzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, a takze zapewnia dostep pracownikom tych jednostek do
niezbednych dokumentéw zrédlowych, w tym zawierajacych informacje prawnie chronione w
zwigzku z wykonywaniem przez nich obowigzkéw stuzbowych,

d) okresla kryteria oceny adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej,

e) okresla rodzaje dziatan podejmowanych w celu usunigcia nieprawidtowosci wykrytych przez
system kontroli wewnetrznej, w tym $rodki naprawcze i dyscyplinujace,

f) zatwierdza kryteria wyodrebniania proceséw istotnych i liste proceséw istotnych
wyodrebnionych przez Bank oraz ich powiazania z celami ogdlnymi regularnego przegladu
wszystkich proceséw funkcjonujacych w Banku pod katem ich istotnosci,

g) zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrzne;j,

h) ustanawia zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania mechanizméw kontrolnych we
wszystkich procesach funkcjonujacych w Banku, w tym okresla role jednostek organizacyjnych
odpowiedzialnych za opracowanie projektéw mechanizméw kontrolnych, ich zatwierdzenie i
wdrozenie oraz za zapewnienie adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw kontrolnych w
procesach funkcjonujacych w Banku,

i) ustanawia zasady niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizméw kontrolnych
obejmujace weryfikacj¢ biezacg i testowanie

j) zapewnia funkcjonowanie w Banku matrycy funkcji kontroli oraz przypisanie zadan
zwigzanych z zapewnianiem jej funkcjonowania,
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k) ustanawia zasady raportowania o skuteczno$ci kluczowych mechanizméw kontrolnych oraz
o wynikach ich testowania,

1) okresla zasady okresowego raportowania o nieprawidlowosciach wykrytych przez system
kontroli wewnetrznej oraz statusie podjetych dziatan naprawczych

m)odpowiada za efektywne zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnosci,

n) akceptuje Polityke zgodnosci w Banku Spétdzielczym, Regulamin funkcjonowania komérki
ds. zgodnosci,

0) zapewnia niezalezne usytuowanie komorki ds. zgodnosci, okre$la w sposéb formalny
uprawnienia i obowiazki pracownikéw komorki ds. zgodnoscei, jak rowniez niezalezno$¢ oraz
odpowiedni status kierownika komérki ds. zgodnosci,

p) raportuje do Rady Nadzorczej, nie rzadziej niz raz w roku, o sposobie wypelienia swoich
zadan w ramach systemu kontroli wewngtrznej.

2) Rada Nadzorcza Banku:

a) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w Banku;

b) zatwierdza kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej;

c) zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidlowo$ci wykrytych przez system Kkontroli
wewnetrznej;

d) zatwierdza propozycje Zarzadu Banku w przedmiocie zasadniczej struktury organizacyjnej
Banku;

e) dokonuje rozwoju, oceny i optymalizacji zasad tadu korporacyjnego;

f) dokonuje co najmniej raz w roku oceny stopnia efektywnosci zarzgdzania ryzykiem braku
zgodnosci w Banku;

g) zatwierdza Polityke zgodnos$ci w Banku Spétdzielczym, Regulamin funkcjonowania komorki
ds. zgodnosci;

h) Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$é¢ systemu kontroli wewngtrznej na podstawie
informacji otrzymywanych od Stanowiska ds. zgodno$ci, Audytu Wewnetrznego, Zarzadu
Banku, Komitet audytu oraz Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS;

1) Rada Nadzorcza informuje Spétdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS o wynikach oceny
adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej w formie uchwaty;

3) Komitet Audytu Rady Nadzorczej:

a) monitorowal system kontroli wewnetrznej na zlecenie Rady Nadzorcze;j,

b) opiniowal system kontroli wewngtrznej na potrzeby dokonywania przez Rade Nadzorczg
corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, na podstawie:

a. opinii bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za dany rok,

b. oceny realizacji celow i zalozen Strategii dzialania, analizy wykonania planu finansowego,
c. raportu z audytu wewnetrznego, inspekcji KNF/ przeglagdu BION,

d. raportéw z monitoringu limitéw wewnetrznych, w tym 2z ryzyka operacyjnego
z okresleniem strat z danego zdarzenia (SI1Z),

e. sprawozdania na temat wniesionych reklamacji na dziatalno$¢ Banku i sposobu ich realizacji,
f. informacji dotyczacych osiagnigcia przez Bank wskaznikéw okreslonych w umowie SSOZ,
g. raportow z testowania poziomego i pionowego,

h. informacji na temat nieprawidlowo$ci krytycznych i znaczacych zidentyfikowanych w
ramach niezaleznego monitorowania,

1. informacji na temat statusu realizacji sSrodk6w naprawczych i dyscyplinujgcych,

J. kwartalnych  raportéw  dotyczacych  wynikéw  identyfikacji, oceny, kontroli
i monitorowania wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci,

k. sprawozdania z dziatalnosci komérki ds. zgodnosci,
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1. informacji na temat oceny adekwatnosci i skutecznosci trzeciej linii obrony dokonanej przez
Rad¢ Nadzorczg SSOZ BPS,

m. innych dokumentéw odnoszacych si¢ do systemy kontroli wewngtrzne;j.

4) Zarzad i Rada Nadzorcza Spétdzielni:

a) Zarzad odpowiadal za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej Spétdzielni, ktéry obejmowat funkcje
audytu wewnetrznego oraz zapewnienie niezaleznosci tej funkcji,

b) Rada monitorowala skuteczno$¢ funkcji audytu wewngtrznego w Systemie Ochrony na
podstawie informacji uzyskanych od Zarzadu Spétdzielni oraz Pionu Audytu,

c) Rada dokonywala oceny adekwatno$ci i skutecznosci dziatania audytu wewngtrznego
w Systemie Ochrony,

d) przepisy dotyczace Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku byly stosowane odpowiednio do
Zarzadu Spolidzielni i Rady Nadzorczej Spoldzielni w zakresie odpowiedzialnosci za
zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie skutecznego i adekwatnego systemu kontroli
wewngtrznej w Spoldzielni,

e) w uzasadnionych przypadkach Zarzad lub wyznaczone przez niego osoby mogty uczestniczy¢
w posiedzeniach organéw statutowych Banku,

f) Zarzad dokonywal corocznej ogélnej oceny systemu kontroli wewnetrznej w Systemie
Ochrony na podstawie:

a. informacji przekazywanych od Uczestnikow, w tym corocznej oceny adekwatnosci
i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej I i II poziomu dokonanej przez Rad¢ Nadzorcza,

b. wynikdéw przeprowadzonych audytow,

c. innych informacji dotyczacych adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej
Uczestnika,

g) Zarzad informowat Uczestnikow o ocenie, o ktérej mowa w pkt. f),

h) Zarzad informowat Uczestnikow o rozpoznanych istotnych okoliczno$ciach, ktére wptywaja
na adekwatno$é lub skuteczno$é systemu kontroli wewngtrznej Banku lub jego podmiotéw
zaleznych,

i) Zarzad opracowywal, a Rada uchwalala szczegblowe wytyczne okreslajgce zasady
funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej, wiazace dla Uczestnikéw oraz Spétdzielni.

5. Funkcjonujacy w Systemie Ochrony system kontroli wewnetrznej zorganizowany byl na
trzech niezaleznych poziomach:

1) Poziom I to zarzgdzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku, w tym stosowanie przez
pracownikéw mechanizméw kontroli ryzyka. Pierwsza linia jest czedcig funkcji kontroli. Na tym
poziomie komoérki organizacyjne odpowiadaly za identyfikacje ryzyka, zaprojektowanie i
wdrozenie mechanizméw kontrolnych oraz za monitorowanie poziomu przestrzegania
mechanizm6w w ramach I linii obrony,

2) Poziom II to:

a) zarzadzanie ryzykiem realizowane przez pracownikéw na specjalnie powolanych do tego
stanowiskach lub w komoérkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem, o ktérym
mowa w pkt 1),

b) dziatalno$¢ komérki do spraw zgodnosci,

3) Poziom III to dziatalno$¢ audytu wewnetrznego realizowana przez Spoidzielni¢ Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS na zasadach okres$lonych w umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia.
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Kontrola realizowana na poziomie I:

1) Celem kontroli realizowanej na poziomie I bylo zapewnienie zgodnosci wykonywanych
czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezgce reagowanie na stwierdzone
nieprawidlowosci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych. Kontrola ta obejmowata
stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan
przypisanych tej funkcji,

2) kontrola sprawowana byta w zakresie jako$ci i poprawnosci wykonywanych czynnosci przez
kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspolpracujgce i jego bezposredniego
przelozonego oraz wszystkie osoby, ktorym czynnosci kontrolne wyznaczono w zakresach
obowiagzkow.

Kontrola realizowana na poziomie II:

1) Kontrola realizowana na poziomie II to czynnosci kontrolne realizowane przez specjalnie
dedykowane do tego stanowiska lub komorki organizacyjne, niezalezne od zarzgdzania ryzykiem
1 kontroli wykonywanych na poziomie I, z zachowaniem zasady braku konfliktu intereséw w
realizacji czynnosci kontrolnych,

2) kontrola, o ktérej mowa w ust. 1 miala charakter ciaggly i kompleksowy. Celem kontroli
realizowanej na poziomie II byta ocena skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych na poziomie I i
poziomie II oraz ocena prawidlowosci przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w dziatalnosci
Banku,

3) Spéldzielnia realizowata takze czynno$ci kontrolne II poziomu w stosunku do Banku
w zakresie monitorowania poziomu ryzyka w ujeciu systemowym. Kontrola ta nie zwalniata
Banku z realizacji czynnosci kontrolnych i nadzorczych w zakresie zarzadzania ryzykiem,

4) w strukturach Banku dziataly adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezalezno$¢ komoérki do
spraw zgodnosci.

Kontrola realizowana na poziomie III:

1) kontrola realizowana na poziomie III to funkcja audytu wewngtrznego (audyt wewnetrzny)
realizowana przez Pion Audytu Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia, ktora miala za zadanie
badanie i oceng, w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatno$ci i skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej Uczestnikéw, a takze w Spoldzielni,

2) audyt wewngtrzny polegal na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejgcych
wdrozonych mechanizméw kontroli wewngtrznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt
wewnetrzny ocenial zaréwno zaprojektowanie jak i efektywnos$¢ kontroli realizowanych na
poziomie I i II, a takze ocenial skutecznos$c¢ i adekwatno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem,

3) w strukturach Spéldzielni dziataly adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezaleznosé funkcji
audytu wewngtrznego,

4) zasady organizacji i realizacji audytu wewngtrznego sg uregulowane w umowie Systemu
Ochrony Zrzeszenia.

6. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnial:
1) funkcje kontroli,

2) komorke ds. zgodnosci,

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego.
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1) Funkcja kontroli:
a) na funkcje kontroli sktadaty sig:
i.  mechanizmy kontrolne,
ii.  niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
iii.  raportowanie w ramach funkcji kontroli,
b) Bank przypisywat kluczowe mechanizmy kontrolne procesom istotnym,
¢) Bank zapewniat dokumentacje¢ funkcji kontroli w szczegdlnosci przez:

i.  rejestrowanie kazdej operacji, transakcji, produktu i ustugi oraz opis systemu, procesu,
struktury organizacyjnej,

ii. opis, w formie matrycy funkcji kontroli, powigzania celéw systemu kontroli
wewnetrznej z procesami w dziatalno$ci Banku, ktére przez Bank zostaly uznane za
istotne oraz kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem
przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych.

2) Komorka ds. zgodnosci:

a) struktura organizacyjna komorki ds. zgodnosci byta dostosowana do zakresu prowadzonej
dziatalnosci oraz ryzyka na jaki Bank jest narazony,

b) dziatalno$é komoérki ds. zgodnosci realizowana byta przez Zespot wasciwy ds. zgodnosci,
c) komérka ds. zgodnosci miala za zadanie identyfikacjg, oceng, kontrole i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalno$ci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie,

d) usytuowanie organizacyjne komérki ds. zgodnosci w strukturze organizacyjnej gwarantowato
niezaleznos¢ tej komorce.

3) Niezalezna komorka audytu wewnetrznego:

a) funkcja audytu wewnetrznego realizowana byla przez Spoéldzielni¢ Systemu Ochrony
Zrzeszenia,

b) komérka audytu miata za zadanie badanie i oceng W sposéb niezalezny
i obiektywny adekwatnosci i skuteczno$ci zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej,
z wylgczeniem komorki audytu wewngtrznego.

7. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnodci systemu kontroli wewnetrznej,
dokonywanej przez Rad¢ Nadzorcza.

Zarzad Banku ustanowil kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli
wewnetrznej na pierwszym i drugim poziomie. Do kryteriéw nalezaty:

1) Informacji Zarzagdu Banku o realizacji zadan w ramach systemu kontroli wewngtrznej

2) Ustalen dokonanych przez biegtego rewidenta

3) Wynikéw audytu zrealizowanych przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS

4) Raportow przedstawianych przez komorke ds. zgodnosci

5) Wynikéw oceny rocznej Badania i Oceny Nadzorczej (BION) oraz inspekcji dokonywanej
przez KNF

6) Stopnia realizacji celéw strategicznych Banku,
7) Osiagniecia zakladanych zatozen finansowych na dany rok, w tym wskaznikéw okreslonych
w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenie BPS

8) raportéw z przeprowadzenia niezaleznego monitorowania i testowania w ramach funkcji
kontroli
9) istotnych z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej, ocen
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1 opinii dokonywanych przez podmioty spoza Banku.

8. O wynikach oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej Bank
informowat Spéldzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
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XXVI. Oswiadczenie

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spéldzielczego w Lubaczowie niniejszym o$wiadcza, Ze ustalenia opisane
w Informacji podlegajgcej ujawnieniu Banku Spdldzielczego w Lubaczowie s3 adekwatne do stanu
faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, w tym zarzadzania ryzykiem ptynnosci, jak
i sytemu kontroli wewnetrznej sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku oraz
charakteru prowadzonej dziatalnosci.

System zarzadzania ryzykiem, w tym system zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz system kontroli
wewnetrznej ocenia sig jako dostosowany do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka. Bank
spetnia wymogi kapitatowe wynikajace z zapiséw Prawa Bankowego i Uchwat Nadzorczych a fundusze
wlasne w petni pokrywajg wszystkie ryzyka wystepujace w Banku. Ujawnienia w zakresie Filara IIII
zostaly przygotowane zgodnie z wewnetrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie
z formalnymi politykami i wewnetrznymi procedurami, systemami i mechanizmami kontroli).

Zatacznik nr 3 do niniejszej informacjf zawiera dane liczbowe wskaznikéw finansowych
charakteryzujacych dziatalno$¢ Banku.

Podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu:

Pawel Kapel
Prezes Zarzadu

Piotr Zmurko
Wiceprezes Zarzadu i
ds. handlowych

Maciej Strzatkowski
Wiceprezes Zarzadu
ds. cyfryzacji i zrbwnowazonego rozwoju

Wojciech Osojca 0 ¢
; B\ W
Wiceprezes Zarzadu e x SRR
ds. Finansowych pédpis
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Zalgcznik nr 1

do ,, Informacji podlegajqcej ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie”

Procedury regulujgce proces zarzadzania ryzykiem

. Strategia dzialania Banku na lata 2025 — 2027 Banku Sp6tdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Banku Nr 9/29/01/2025 z dn. 29.11.2025 r., zatwierdzona Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 5/RN/IV/2025 z dnia 10.04.2025 r.

. Plan finansowy Banku na lata 2025 — 2027 Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Banku Nr 10/29/01/2025 z dn. 29.01.2025, zatwierdzony Uchwatq Rady Nadzorczej
Nr 6/RN/IV/2025 z dnia 10.04.2025 r.

. Regulamin organizacyjny Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 10/03/12/2025 z dnia 03.12.2025 r.

. Regulamin systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/08/01/2025 z dnia 08.01.2025 r., zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr 9/RN/IV/2025 z dnia 10.04.2025 r.

. Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 9/17/12/2025 z dnia 17.12.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 8/RN/XII/2025 z dnia 29.12.2025 r.

. Procedura szacowania kapitalu wewngtrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku

Spoéldzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 6/25/06/2025 z dnia 25.06.2025 r., zatwierdzona Uchwata Rady Nadzorczej
Nr 3/RN/VI/2025 z dn. 27.06.2025 r.

. Instrukcja wyznaczania wymogoéw kapitalowych oraz wspoiczynnikéw kapitalowych w

Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 11/27/12/2024 z dnia 27.12.2024 r.

. Polityka zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/19/03/2025, z dnia 19.03.2025 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej
Nr 12/RN/IV/2025 z dnia 10.04.2025 r.

. Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 8/19/11/2025 z dnia 19.11.2025 r., zatwierdzona Uchwatg Rady Nadzorczej
Nr 6/RN/XII/2025 z dnia 29.12.2025 r.

. Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
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11.

12;

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

24,

21.

22.

Uchwata Zarzqdu Nr 6/09/04/2025 z dnia 09.04.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 15 /RN/IV/2025 z dnia 10.04.2025 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwala Zarzqdu Nr 6/03/12/2025 z dnia 03.12.2025 r., zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej
Nr 7/RN/XII/2025 z dnia 29.12.2025 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqgdu Nr 8/17/12/2025 z dnia 17.12.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 5/RN/X11/2025 z dnia 29.12.2025 r.

Polityka zgodnosci w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 1/10/12/2025 z dnia 10.12.2025 r., zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr 10/RN/XTI/2025 z dnia 29.12.2025 r.

Polityka inwestycyjna Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/03/09/2025 z dnia 03.09.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 7/RN/IX/2025 z dnia 18.09.2025 r.

Zasady opracowania i monitorowania planu finansowego oraz zarzadzania ryzykiem
biznesowym w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 13/29/01/2025 z dnia 29.01.2025 r.

Metodyka planowania kapitalowego oraz opracowywania, weryfikowania i przyjmowania
limitbw wewnetrznych z uwzglednieniem testow warunkéw skrajnych ~w Banku
Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 4/20/03/2024 z dnia 20.03.2024 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 3/17/12/2025 z dnia 17.12.2025 .

Instrukcja zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 7/19/11/2025 z dnia 19.11.2025 .

Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 5/23/12/2025 z dnia 23.12.2025 .

Instrukcja zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 4/01/07/2025 z dnia 01.07.2025 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 6/23/112/2025 z dnia 23.12.2025 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
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23.

24.

23

26.

. 0

28.

29.

30.

31.

32.

Uchwala Zarzqdu Nr 2/30/03/2022 z dnia 30.03.2022 r. (zmiana uch. Nr 1/29/06/2022)

Instrukcja zarzadzania systemami informatycznymi, w tym shuzacymi do przetwarzania
danych osobowych w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwala Zarzqdu Nr 4/28/03/2019 z dnia 28 marca 2019 r. (zm. Uchwalq Nr 5/28/11/2019,
9/06/03/2024).

Polityka kadrowa Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 13/28/12/2022 z dnia 28.12.2022 r., zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej
Nr 8/RN/X11/2022 z dn. 29.12.2022 .

Polityka w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spoidzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 3/03/09/2025 z dnia 03.09.2025 r., zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej
Nr 5/RN/IX/2025 z dn. 18.09.2025

Instrukcja prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci w Banku Spoldzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 2/19/10/2016 z dnia 19.10.2016 r. zmieniona nastgpujqcymi uchwatami
(11/23/05/2018,  3/11/07/2018,  2/04/06/2020, 5/08/07/2020, 1/06/10/2021, 4/29/12/2021,
1710/08/2022, 1/30/11/2022, 1/22/05/2024, 3/03/12/2024, 1/23/12/2024, 1/23/07/2025, 1/08/10/2025)

Instrukcja Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych w Banku Spétdzielczym w
Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 3/06/03/2024 z dnia 06.03.2024 r.

Instrukcja oceny i monitorowania wartosci nieruchomosci w Banku Spétdzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 3/11/06/2025 z dnia 11.06.2025 r. zmieniona nastepujqcymi uchwatami
(5/10/12/2025)

Polityka wynagrodzeni w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 3/24/09/2025 z dnia 24.09.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 19/RN/IX/2025 z dnia 19.09.2025 r.

Regulamin wynagradzania Czlonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 4/24/09/2025 z dnia 24.09.2025 r., zatwierdzona Uchwalq Rady Nadzorczej
Nr 20/RN/IX/2025 z dnia 26.09.2025 r.

Regulamin wynagradzania pracownikéw Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 5/14/12/2022 z dnia 14.12.2022 r.

Regulamin Ocen Pracowniczych Banku Spétdzielczego w Lubaczowie
Uchwala Zarzgdu Nr 2/22/01/2020 z dnia 22.01.2020 r.
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33.

34.

35.

36.

37

38.

39.

Polityka zapewnienia odpowiedniosci w skladzie Zarzadu Banku oraz oséb pelnigcych
kluczowe funkcje w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 4/17/09/2025 z dnia 17.09.2025 r. zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
11/RN/IX/2025 z dnia 18.09.2025 r.

Regulamin dziatania Zarzadu Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 10/24/09/2025 z dnia 24.09.2025 r. zatwierdzona Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
19/RN/IX/2025 z dnia 26.09.2025 r.

Regulamin wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 11/05/06/2024 z dnia 05.06.2024 r. zatwierdzony Uchwatq Rady Nadzorczej Nr
7/RN/VI/2024 z dnia 11.06.2024 r., zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli uchwata Nr
16/ZP/VI/2024 z dn. 19.06.2024 r.

Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci czlonkéw Rady Nadzorczej Banku
Spoétdzielczego w Lubaczowie

Uchwala Zarzgdu Nr 1/23/01/2015 z dnia 23.01.2015 r. zatwierdzona, przez Zebranie Przedstawicieli
uchwata 14/VI/2015 z dn. 18.06.2015 r.

Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 3/10/12/2025 z dnia 10.12.2025 r. zatwierdzony Uchwatg Rady Nadzorczej Nr
13/RN/XII/2025 r. z dnia 29.12.2025 r., zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli uchwata
41/ZP/V1/2026 z dn. 18.06.2026 r.

Regulaminu Komitetu Audytu

Uchwata Zarzgdu Nr 2/18/05/2022 z dnia 18.05.2022 r. zatwierdzony Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
6/RN/V/2022 r. z dnia 27.05.2022 r.

Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 1/23/12/2025 z dnia 23.12.2025 r. zatwierdzony Uchwalq Rady Nadzorczej Nr
14/RN/XII/2025 r. z dnia 29.12.2025 r.
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Zalacznik nr 3

do ,,Informacji podlegajqcej wjawnieniu Banku Spéldzielczego w Lubaczowie”

Podstawowe wskazniki finansowe Banku
stan na dzien 31.12.2025 r.

dodstawc

! relacja zysku netto do $redniego kapitatu podstawowego
relacja zysku netto do $rednich aktywéw

3relacja wyniku z odsetek do $rednich aktywdw
“relacja sumy kosztéw dzialania i amortyzacji do sumy wyniku z dziatalnosci bankowej oraz pozostatych przychoddw i kosztow
operacyjnych

Srelacja kredytdw i pozyczek udzielonych klientom (netto) do depozytéw klientéw
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